LEY XXI - N° 58
(Antes Ley 4170)

ANEXO UNICO

CONVENIO MARCO DE ADHESION AL PROYECTO DE INVERSIOEN SALUD

MATERNO INFANTIL PROVINCIAL

ANTECEDENTES

Mediante Decreto en Acuerdo General de Ministro2 M24 de fecha 31/12/02 (B. O. del
09/01/03) — que prorrog6 la Emergencia Sanitarieidfel declarada mediante Decreto del
Poder Ejecutivo Nacional N° 486 de fecha 12/03B2@. del 13/03/02) hasta el 10 de
Diciembre de 2003 — se cre0 el Seguro de SaludriMaiefantil para la atencion de la

cobertura médico-asistencial, y de las prestacisoeigles en forma integral y universal.

El Seguro de Salud Materno-Infantil se encuentija adependencia del Ministerio de
Salud de la Nacion, quien coordina las accionesogramas optimizando la utilizacion de
recursos, y mejorando la cobertura y calidad dedacion en el marco de la estrategia de

la Atencidon Primaria de la Salud.

En el articulo 3° del Decreto N° 2.724 se prevé lguemplementacion del Seguro se
realizara en forma gradual, invitandose a las Rod&s para su adhesion, en base al criterio

y cronograma a seguir que determine el Ministeei&dlud.

Por el articulo 4° del mencionado Decreto, quedébéscido que el Seguro de Salud
Materno-Infantil sera financiado con los siguiemssursos: 1- Las partidas presupuestarias
gue se determinen en el Presupuesto correspondiegjezcicio 2003; 2- Los aportes que a
tales efectos realicen las Provincias que adhiar&eguro; 3- Los fondos de los créditos
con financiamiento internacional que a ese fintsegoen o reasignen; 4- Las donaciones,

contribuciones u otros recursos que se aportelesadéectos.

En los Considerandos del Decreto N° 435 de feclG2Z8 (B. O. del 03/03/03) se puso de
manifiesto la necesidad de incrementar los crédigbdinisterio de Salud, a efectos de dar
comienzo a la implementacion del Seguro Universaltekho-Infantil, creado por el
Decreto en Acuerdo General de Ministros N° 2.724/02

Con fecha 22 de marzo de 2003 el Sr. Ministro dadSde la Nacion, las Provincias, y la

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, suscribieron eleddo Federal de Salud en la Casa



del Acuerdo de San Nicolas de los Arroyos, decliwasu firme voluntad de reconocer
como prioritarias en sus respectivas jurisdicciopgmra los proximos afos — entre las
Politicas de Estado — la “Realizacion de acciomeguntas entre la Nacion, las Provincias
y el Gobierno de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aitesdientes a disminuir las tasas
nacionales de mortalidad infantil en un 25%, ydaa mortalidad materna en un 15%, en
relacion a los valores correspondientes al afio 2802el transcurso del préximo
quinquenio”, como asi también la “ImplementaciorudeSeguro Nacional de Maternidad e
Infancia, para tender a brindar la atencion infedeala salud a madres embarazadas, y
nifios menores de 6 afios como instrumento parazalcdam meta del parrafo anterior”
(CLAUSULA SEGUNDA: SALUD MATERNO INFANTIL).

En virtud de tales antecedentes, con fecha 15a&@de 2003, el Sr. Ministro de Salud de
la Nacién emitié la Resoluciéon N° 198, que en dicao 1° crea en la 6rbita de la
Secretaria de Programas Sanitarios el PROGRAMA PARW CREACION DE
SEGUROS DE MATERNIDAD E INFANCIA PROVINCIALES en eharco del Seguro
de Salud Materno-Infantil, para asistir a las ProMs y a la Ciudad Autonoma de Buenos
Aires, en la creaciébn de los seguros materno-ilkd@ntiocales, mediante el apoyo

financiero y técnico en el desarrollo, implemerdacgy ejecucion del mismo.

Por el articulo 5° de la Resolucién N° 198, se baron los lineamientos del PROGRAMA
PARA LA CREACION DE SEGUROS DE MATERNIDAD E INFAN®

PROVINCIALES, que como Anexo | forma parte intedeade dicha Resolucion, los que
incluyen el menu prestacional definido como Cormguptestacional Basico (CPB), y al que
debera ajustarse en su accionar la Unidad Ejecentral creada por el articulo 2° de la

misma.

Con fecha 15 de abril de 2004 el Directorio del BIR solicitud del Gobierno Nacional,
aprobd un Convenio de Préstamo, el cual fue apolpad Decreto 1140/04 con fecha
31/08/04 (B. O 02/09/04), con destino al financieimid del Proyecto de Inversion en Salud
Materno Infantil Provincial y ha sido suscripto decha 07/09/04. Dicho préstamo ha sido
declarado efectivo por el BIRF el dia 23 de noviesrde 2004.

Que por el articulo 4° del Decreto 1140/04 se tsiys las denominaciones “Programa
para la Creacion de Seguros de Maternidad e IrddP@vinciales” y “Programa Nacional
para la Creacion de Seguros de Maternidad e IrdaReobvinciales”, utilizadas en las
Resoluciones MSAL N° 198/03 y N° 656/03, por la aleimacion PROYECTO DE
INVERSION EN SALUD MATERNO INFANTIL PROVINCIAL.



Que mediante Resolucién N° 1173 del Ministerio dtué y Ambiente de la Nacion se
dispuso denominar Plan Nacer Argentina al Proyeleolnversion en Salud Materno
Infantil Provincial en el &mbito central y Plan Maenas el nombre de la correspondiente
jurisdiccion cuando se trate de la identificaci@hmismo en ese ambito provincial

Asimismo, con fecha 20 de agosto de 2003 la Praviha manifestado su interés de
participar en el Proyecto través de una carta@&anon en la que solicita su incorporacion

al mismo.

Este Convenio rige la participacion de la Provird@aMisiones y la relacion de ésta con la

Nacion para el presente Proyecto.

PRIMERA / DEFINICIONES

A los efectos del presente Convenio se establesesiguientes definiciones:

Concepto Significado

Beneficiarios |Se define como Beneficiario Elegible Inscripto aagersona que,

siendo parte de la poblacion elegible, se encuedémtro de la
Elegible cobertura explicitamente definida del Proyecto § aya completado
inscriptos por si 0 por terceros responsables la debida pwén administrativa
al Plan Nacer Misiones

BIRF/Banco |Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento

Cobertura OSN, OSP, Entidades de medicina privada, PROFBgrama que 10
explicita reemplace

Compromiso |Acuerdo anual entre la UEC y una Provincia sobamgd de accion|y

Anual (CA) metas sobre Trazadoras que tiene una vigencia d@aifiscal o bien

un periodo menor en el caso de ser el Primer CanmipooAnual

Condiciones |Normas técnicas y de calidad oficiales emitidasgdd1SAL referidas

Técnicas vigentes a habilitacion categorizante de servicios de salodnas técnicas y de

calidad, normas y procedimientos administrativd$deyecto

Convenio Marco | Es el presente Convenio firmado por la Nacion Yidavincia por €|
cual ésta adhiere al PISMIP. Este Convenio establégs

responsabilidades y derechos de cada una de tas par




Cuenta del SMIP

Cuenta Corriente nominada en pesos administradéapgdGSP en la
cual se depositan los montos correspondientes drdasferencias
capitadas y desde donde se efectuaran los pagt#s geestaciongs
elegibles

Cuenta del SMIP

(POGE)

Cuenta Corriente nominada en pesos administradéapgdGSP en la

cual se depositan los montos por reembolsos paras Gbasto

U

Elegibles

Gastos Elegibles

Son los Gastos por Prestaciones Elegibles y Otas$oS Elegibles

Gastos por
Prestaciones
Elegibles

Gastos pagados desde la Cuenta del SMIP corregmesli a

conceptos incluidos en el Nomenclador

Monto per capita

Monto per capita que constituye la base para etutalde las

Transferencias Capitadas por servicios del SMike E®nto es igua

base al Valor Inicial mas/menos los ajustes que la Nactbn el acuerdo
del Banco, defina en el futuro
MSAL Ministerio de Salud y Ambiente de la Nacion
MSP Ministerio de Salud de la Provincia o autoridadieglente
Nacion Estado Nacional Argentino

Nomenclador

Nomina de practicas, y prestaciones que son irasuedmo Apéndic

[¢)

al Convenio Marco y que definen los Gastos portBcemes Elegible

n

para los efectos del SMIP

OSN

Obras Sociales Nacionales

OSP

Obra Social Provincial

Otros Gastos

Gastos pagados desde la Cuenta del SMIP (POGEsporidientes
conceptos de contratacibn de consultoria y de Gesvi de

Elegibles comunicacion aceptables por el Proyecto
Periodo de Periodo de ciento ochenta y un (181) dias corrighasteriores a la
Gracia de fecha de efectividad del préstamo contratado ¢atkacion y el BIRH

Transferencias

Complementarias

PISMIP o Plan

Nacer Argentina

Proyecto de Inversion en Salud Materno Infantilvifrcial — Decretq
1140/04 — Resolucion MSN N° 1173

o Proyecto
POA Plan Operativo Anual
Poblacion Mujeres embarazadas, hasta la finalizacion del esmbgpor cualquie
Elegible causa y hasta 45 dias posteriores a dicho evemigios y nifias

=

menores de 6 afios, sin cobertura explicita de shlodciliados en la




Provincia adherida

Prestadores |Son los Prestadores, tanto publicos como privadessg encuentran
Habilitados habilitados segun Condiciones Técnicas Vigenteseyspn los Unicas
gue pueden facturar o liquidar sus prestacionesluidas en el

nomenclador, a la UGSP

Programa Programa de Seguros de Salud Materno Infantii Rooadi
Componente uno del Proyecto de Inversion en Salatbio Infanti

Provincial
Provincia La Provincia de Misiones
Provincia Provincia que ha firmado el Convenio Marco y gste é&e mantiene

Adherida o vigente. Solamente una Provincia Adherida puedesdmc a los

participante beneficios del Proyecto

SEGUNDA / PARTES

Por una parte el MINISTERIO DE SALUD Y AMBIENTE DEA REPUBLICA
ARGENTINA (en adelante&. A NACION ), representado por el Sr. Ministro de Salud y
Ambiente, Dr. Ginés Mario GONZALEZ GARCIA, con darilio en Avenida 9 de Julio
N° 1.925 de la Ciudad de Buenos Aires, y por la qtarte EL GOBIERNO DE LA
PROVINCIA DE MISIONES (en adelanttA PROVINCIA ), representado por el Sr.
Gobernador de la Provincia de Misiones, Ing. CalH#dsardo ROVIRA, con domicilio en
calle Félix de Azara 265, de la ciudad de Posadegpectivamente, han convenido lo

siguiente:

TERCERA / ASPECTOS GENERALES

3.1.Las partes reafirman su voluntad de lograr lostooje generales del PLAN NACER
ARGENTINA tendientes a la reduccion de la mortalidaantil y materna en la Provincia,

a aumentar la accesibilidad y la cobertura fornealadpoblacién en materia de salud y a la
conformacion de nuevos esquemas de gestion, fiamamnto y asignacion de recursos para
la salud.

3.2. La relacién entre las partes para el PLAN NACERGERITINA es normada por el
presente Convenio Marco, que contiene las normasrgles a las cuales deberan atenerse
las partes intervinientes y un Reglamento OperatigbPLAN NACER ARGENTINA.
Asimismo, las partes acuerdan suscribir mientraacekerdo esté vigente Compromisos
Anuales, en los que se definan, entre otras matet&s expectativas comunes y

responsabilidades respecto de las politicas deripogn de poblacién elegible,



cumplimiento de metas y objetivos, y de las ac@gameadientes al logro de tales metas.
Para la interpretacion de estas normas el ord@neligcion es el siguiente:

o Convenio Marco

o Reglamento Operativo

o Compromisos Anuales

En tanto los fondos que la Nacion destine a la emgihtacion del Proyecto sean
financiados a través del Convenio de Préstamo td@IRF, las normas de éste seran
prevalentes para las Partes.

CUARTA / OBLIGACIONES DE LA PROVINCIA

4.1. LA PROVINCIA adhiere al PLAN NACER ARGENTINA, conforme a lasrmas,

procedimientos y regulaciones que se desarrollarelepresente Convenio y en el
Reglamento Operativo aprobado poA NACION, con las modificaciones que ésta
pudiere introducirle a este ultimo instrumento ériueuro, con el fin de adaptarlo a las

necesidades del conjunto de provincias del pagsjgpacuerdo con el Banco.

4.2. A través del presente ConvenicA PROVINCIA se compromete a respetar las
normas y procedimientos establecidos en el Reglam@perativo que se presenta como
Apéndice B el cual, en caso de duda o contradicgéré interpretado por la UEC de
acuerdo con su Manual Operativo, el cual es la GleiaEjecucion del PISMIP. Sin

perjuicio de esto, la Provincia asume las sigugemtaligaciones:

a) Institucionales

1) Crear el Seguro de Salud Materno Infantil Provinoieforme a las modalidades
establecidas en el PLAN NACER ARGENTINA, debiendogeder al dictado
de las normas necesarias a tal efecto;

ii) Mantener en funcionamiento la Unidad de GestiowiRoial del PLAN NACER
MISIONES, cuya estructura inicial se define en peAdice A de este Convenio,
con facultades suficientes para dirigir y admiaistrel PLAN NACER
MISIONES, conducir las gestiones ante la Unidactcimra Central (UEC) y a
dotarla de los recursos para su funcionamiento;

lii) Gestionar ante el Poder Legislativo Provincial @ntenimiento del porcentaje
de gasto provincial destinado a salud; excluyenm® recursos adicionales
recibidos por el PLAN NACER ARGENTINA, tomando corhase el promedio
de los ultimos tres afios y por el término de esb@v€nio. Asimismo, se



compromete a gestionar los recursos necesarioswregener el PLAN NACER

MISIONES en el ambito provincial.

b) Administracion financiera

)

ii)

Remitir mensualmente el padron actualizado y dejourde Beneficiarios
Elegibles Inscriptos y las rendiciones de cuent&vigtas en el Reglamento
Operativo, documentos que permitiran proceder alitpsdaciones de las
transferencias de fondos por parte de la Nacion;

Abrir y mantener dos Cuentas del Seguro Maternanliifde la Provincia al solo
efecto de ser utilizadas bajo las normas del PLAACER ARGENTINA y
notificar fehacientementelaA NACION sus aperturas, consignando el nombre
de la Entidad Bancaria, firmas autorizadas y Tipdlymero de Cuenta; las
Cuentas del SMIP deberan permitir el mantenimieletsus saldos al final de un
ejercicio para ser utilizados en los siguientes;

Utilizar los fondos recibidos deA NACION exclusivamente para los fines
especificos previstos en el PLAN NACER ARGENTINA.

c) Inscripcion

)

Inscribir exclusivamente a la poblacion que cumpdm las condiciones de
Poblacién Elegible segun las normas del PLAN NAGEERGENTINA;
Proporcionar a los beneficiarios elegibles insogptel SMIP una credencial
identificatoria, conforme a los contenidos indisgaries que determine la UEC,
quien procedera a su aprobacion;

Lograr al final de la vigencia de este Convenim$&zripcion de al menos el 80%
de la poblacion elegible de la Provincia;

Los servicios de salud seran absolutamente gratypara los beneficiarios
elegibles inscriptos quedando expresamente prahilidobro por si 0 a través
de terceros de suma alguna para la realizaciérosienlsmos, por parte de la
PROVINCIA o de sus prestadores contratados, sdas pgblicos o privados.

d) Contratacion de los servicios

)

i)

Suscribir los contratos solamente con prestadaessg encuentren habilitados,
de acuerdo a criterios de libre concurrencia yspparencia;

Implementar mecanismos de contratacion y pago etdares que contemplen el
pago de prestaciones, de acuerdo con el NomencldeloPLAN NACER
ARGENTINA, de modo tal que sean compatibles cologto de los objetivos

del Proyecto, pudiendo solamente comprar prestasi(gean éstas pagadas bajo



ii)

la modalidad de médulos, capitas o prestacionasithles) y en ningun caso
comprar factores de produccion (insumos, perseta),

Comprar a través de la UGSP y a los prestadorespiss, sean estos publicos o
privados, las prestaciones requeridas para aseguoa beneficiarios elegibles
inscriptos la provision del Nomenclador que se gmes como Apéndice C de

este Convenio.

e) Compras y contrataciones

)

En los casos en que la Provincia proceda a campgservicios y/o contratar
consultores, la Provincia aplicara las normas adxgs para el PLAN NACER

ARGENTINA y que se describen en el Reglamento Qpera

f) Registros e informes

)

i)

ii)

iv)

Entregar a la UEC mensualmente el padron de la Gbmal Provincial
actualizado;

Remitir mensualmente a la UEC la informacién remlaersegan el
Reglamento Operativo, en especial la relacionadaet@adron actualizado
de beneficiarios elegibles inscriptos y las remdies de cuenta
correspondientes a las transferencias recibidas;

Conformar y mantener actualizado el padron de I@agbs elegibles
inscriptos;

Crear y mantener actualizada una base de dat&sedtadores Habilitados.

g) Planificacion

)

Presentar anualmente l2A NACION un Programa de Trabajo anual, que
incluya las acciones previstas para el desarr@ldd AN NACER MISIONES
durante el afo siguiente, los valores propuestbslaenclador, las metas que
se espera cumplir respecto de las Trazadoragmel de inscripcidn previsto, un
Plan de inversion que comprenda equipamiento, an @ asistencia técnica, un
Plan de capacitacion y un Plan de Comunicacionafaijetos estos ultimos a
la restriccion presupuestaria previamente comuniqadt la Nacion y el plan de
entrega de servicios del PLAN NACER MISIONES apablaciones indigenas.
Este Programa de Trabajo sera discutido con la YE& resultado de los
acuerdos alcanzados se plasmara en un Compromisad gue sera firmado por

la UGSP y la UEC y cuyo modelo consta en el ApanBic

h) Colaboracion con la Nacion



i) Facilitar las tareas de supervision, auditoria, itoogo y evaluacion del PLAN
NACER MISIONES, en el marco de las Normas del MSAlas Condiciones
Técnicas vigentes por parte de los representantedesigné A NACION ;

i) Facilitar las tareas, asignar espacio fisico y mamiento a las personas que
designe la Nacion para que, desempefando tardas8aSP, colabore con sus
autoridades en la planificacion anual, la generad® reportes de gestion y en el
asesoramiento y auditoria general del PLAN NACERSIONES,;

iil) Utilizar la solucion informética basica provistar e Nacion:

i) Comunicacion y participacion ciudadana
i) Efectuar una amplia campafa de publicidad y conagioa del PLAN NACER
MISIONES, orientada a la poblacion elegible y cespecificidad a las
poblaciones indigenas;
i) Implementar mecanismos de participacion de la paliaa través de los cuales
pueda efectuarse una evaluacion de la eficaciacieeéia del PLAN NACER
MISIONES, como asi también del nivel de satisfatcalcanzado por los

beneficiarios elegibles inscriptos.

J) Financiamiento de contrapartida
i) La Provincia se compromete a poner a disposiciérnfdados de contrapartida
entendiendo éstos como la capacidad instaladangdossos humanos existentes
durante la ejecucion del PLAN NACER MISIONES. Assmio, se compromete
a gestionar los fondos necesarios para mantermmknuidad del mismo, una

vez finalizado el financiamiento de la Nacion.

k) Continuidad del PLAN NACER MISIONES
i) Presentar ala UEC con seis meses de antelacgfeaha de finalizacion de este
Convenio, un plan garantizando la continuidad deAN? NACER MISIONES

en la Provincia.

QUINTA / OBLIGACIONES DE LA NACION

51. LA NACION acepta la adhesiéon déA PROVINCIA , asumiendo las
responsabilidades derivadas del cumplimiento de dbgetivos del PLAN NACER
MISIONES.

5.2. LA NACION se compromete a:



a) Transferir un monto calculado sobre la base deflogamgos elegibles inscriptos,
en forma decreciente, para financiar parcialmesmteompra de prestaciones que
hayan sido efectuadas desde la UGSP y que hayan dedtinadas al
cumplimiento del Nomenclador para los beneficiambsgibles inscriptos del
PLAN NACER MISIONES. Esta transferencia capitad#&raesferira a la Cuenta
del Seguro Materno Infantil de la Provincia de adaecon las normas que
establece el Régimen Financiero de este Conved@®acuerdo con las pautas y
modalidades que establece el Reglamento Operatato PAAN NACER
ARGENTINA;

b) Apoyar el desarrollo institucional del MSP en suisciones de rectoria, a traves
de:

1) Financiar parcialmente o proveer requerimientos ideersiones en
eguipamientos, capacitacion, consultoria, comuiioag auditoria, para las
tareas de creacion y puesta en marcha del PLAN NR®ESIONES y de
su Unidad de Gestion del Seguro Provincial; todo de acuerdo con las
pautas, modalidades y restricciones que establédegtamento Operativo y
sujeto a la pauta presupuestaria que la UEC amaneaiaualmente a la
Provincia como paso previo al proceso de planiftcaanual;

i) Proveer a la Provincia una solucién informaticadaapara la
administracion y gestion del PLAN NACER MISIONES.

SEXTA / REGIMEN FINANCIERO

6.1. LA NACION transferira recursos a LA PROVINCIA destinados finas especificos
y mecanismos previstos en el presente Convenio §l éteglamento Operativo por los
siguientes conceptos:
a) Transferencias Capitadas para los servicios del NPLANACER
MISIONES;
b) Transferencias para solventar gastos de Asist@acid@ca (Consultoria,

Capacitacion y Comunicacion).
6.2. Sobre el Monto de las Transferencias Capitadas
6.2.1. Determinacion
A los efectos de determinar estas Transferenciaa |@a Provincia la UEC calculara

mensualmente laransferencia Mensual Basedefinida como el producto de Wionto

per capita basepor el nimero dbeneficiarios elegibles inscriptos



El Monto per céapita base,que es uniforme para todas IRsovincias Adheridas, se ha
establecido svalor inicial en 12 Pesos mensuales paneficiario elegible inscripto
EsteValor Inicial sera revisado anualmente por el MSAL y el Bance ylecidira si es

necesaria una modificacion de dicho monto.

Mensualmente, la UEC girara aRaovincia el 60% de larransferencia Mensual Base,

denominaddransferencia Mensual

Cuatrimestralmente, la Nacion girara aPlieovincia, adicionalmenteuna Transferencia
Complementaria que sera equivalente al 40% de la sumatoria delfassferencias
Mensuales Baseale los cuatro ultimos meses multiplicado por ueficente que refleja el
cumplimiento de metas preestablecidas de varial@e®ntrol Trazadoras).

La evaluacion del desenvolvimiento de Taazadoras admitira como resultados posibles
el cumplimiento o no de la meta por lo que parac&lculo de la Transferencia

Complementaria cada cuatro meses se procederddieirie modo:

TC.=0.04 *TR* NTC

Siendo:
TC.= Transferencia complementaria correspondienteuatrimestre previo a la
fecha de evaluacion
TB.= Suma de lasTransferencias Mensuales Basedeterminadas para la
Provincia para cada uno de los meses del cuatnenpstvio a la fecha de
evaluacion
NTC = Numero de Trazadoras cumplidas al momentdadevaluacion para el

periodo respectivo

No obstante lo establecido mas arriba, las Tragsbiss Mensuales Base que correspondan
al Periodo de Gracia de las Transferencias Complementas, seran remitidas a la

provincia en un 100%, sin considerarse, en estg ta3ransferencia Complementaria.

El Periodo de Graciade las Transferencias Complementarias se estabheeste caso en
ciento cincuenta y ocho (158) dias corridos pastesi a la fecha de firma del presente

convenio.

Las Transferencias Capitadas se calcularan solmierepor ciento (100%) del Monto per

capita base durante los primeros tres (3) aflosedgsd la provincia ingrese al PLAN



NACER ARGENTINA. En el cuarto afo las Transferescsa calcularan sobre el setenta
por ciento (70%) de dicho monto per cépita base) @l quinto afio se calcularan sobre el
cuarenta por ciento (40%) de dicho monto. En elosako cesaran las Transferencias del
PLAN NACER ARGENTINA a la provincia. La Provinciaantendra desde ese momento
el PLAN NACER MISIONES con financiamiento propio.

6.2.2. Sobre las Trazadoras

Las Trazadoras son indicadores que permiten monitorear la ejécuciel proyecto y

desarrollo de los seguros provinciales, y han defmidas del siguiente modo:

Asunto

. Descripcién de la trazadora en la Provincia
sanitario que

valora

1 | Captacion N° de mujeres embarazadas elegibles con primeratont
temprana  deprenatal antes de la semana 20 de gestacion / Nfupes
mujeres embarazadas elegibles
embarazadas
2 Efectividad deN° de Recién Nacidos (RN) de madres elegibles quuaAa
atencion dellos 5’mayor de 6 / N° total de partos de madregilaies

parto y atencion

neonatal

3 Efectividad deN° de RN de madres elegibles con peso de nacimiento
cuidado superior a 2.500 grs / N° de RN de madres elegibles
prenatal y

prevencion  dg

1%

prematurez

4 | Efectividad deN° de partos de madres elegibles con VDRL en ebeazbo
atencion vacuna antitetanica previa al parto/ N° total detgsade
prenatal y delmadres elegibles.

parto.

5 |Auditoria deN° de auditorias de muertes de madres embarazadas y
Muertes muertes de nifilos menores de 1 afo elegibles/ Miudetes
Infantiles ylde madres embarazadas elegibles y de nifios elggible

Maternas menores de un afio segun corresponda.

6 |Cobertura deN° de nifios menores de 18 meses elegibles con &acun

inmunizaciones antisarampionosa o triple viral administrada/ N° rdos




menores de 18 meses elegibles.
7 | Cuidado SexuaN° de puérperas elegibles que recibieron consula
y Reproductivo| conserjeria en salud sexual y reproductiva dengrdod 45
dias post-parto/ N° de puérperas elegibles.
8 | Seguimiento dgN° de nifios menores de 1 afio elegibles con cromagra
nifo sano hasta&ompleto de controles y percentilos de peso, yalarimetrg
1 afio cefélico/ N° de nifios menores de 1 afio elegibles
9 | Seguimiento deN° de nifios entre 1 y 6 afos elegibles con cromogra
nifo sano de [Icompleto de controles y percentilos de peso y faN& de
a 6 afios nifos entre 1 y 6 afos elegibles
10 |Inclusién de laN° de efectores que prestan servicios a la poliandigena
poblacion elegible, con personal capacitado en el cuidadecodfs de
indigena dicha poblacién/ N° de efectores que prestan sesvie la
poblacion indigena elegible

Para los efectos de la trazadora N° 10, la Pravipnéa UEC acordaran a mas tardar un mes
después de la vigencia del presente convenio eeraignla ubicacion de los efectores que
prestan servicios a poblacién indigena.

La Provincia informara mensualmente a la UEC lalwion de lasTrazadoras. Esta
podra auditar y verificar dichos valores. Asimisr@auditoria concurrente podra verificar

también dichos valores.

Las metas para las Trazadoras, como su forma deiaeu@, seran fijadas en los

Compromisos Anuales y su evolucion sera medidamena cuatrimestral.

Cuando la Provincia no haya alcanzado el gradoudgpltmiento acordado en no menos
cuatro de las metas establecidas durante tresiroaatres consecutivos la Nacion podra

declarar incumplido el Convenio Marco y podra susliee las Transferencias.

6.2.3. Débitos sobre las Transferencias Capitagenglidades

Al momento de liquidar las Transferencias CapitadasNacion efectuara débitos o

retenciones cuando la UEC detecte por si o0 a trdeda Auditoria concurrente externa o
Auditoria Financiera, a su solo criterio, que se imgurrido en errores, fraudulentos o no.
Los casos previstos, modo de determinacién denpsiites, penalidades y oportunidad de

las deducciones, son los que se presentan erldasigbiente:



Caso

Determinacioén del
Débito

Multa

Oportunidad

a) Casos de
erogaciones desde
Cuenta de SMIP
para solventar gas-
tos no elegibles

El débito sera igual
al importe
indebidamente
erogado desde la
Cuenta del SMIP

La UEC debitara
adicionalmente el
20% del importe
del débito
determinado

Los débitos y
multas se deducirg
de la siguiente
Transferencia
Mensual luego de
haberse detectado

el error

b) Casos en que la
UEC, la auditoria
concurrente o la
Auditoria
Financiera, a su sol
criterio, detecte
errores en los
padrones
informados por la
provincia tales
como: duplicaciones
de beneficiarios
elegibles inscriptos,
personas inscriptas
gue no se ajustan a
la poblacién
elegible o cualquier
otro tipo de
situacion,
fraudulenta o no,
gue derive en un
calculo de las
Transferencias que
sea superior al

correcto

La UEC deducira de
la factura que
presente la
Provincia un débito
pequivalente al
importe resultante
de multiplicar la
cantidad de
inscriptos
errbneamente por e
560% del Monto per
Capita Base. En el
caso de producirse
el débito durante el
periodo de graciad
las Transferencias
Complementarias,
se considerara el
100% del Monto pe
Capita Base

» La UEC debitara
adicionalmente en
caracter de
penalidad el 20%
del importe del
Monto per Cépita
Base por cada
persona incluido
errbneamente en e

| padrén informado

por la provincia

D

Los débitos y
multas se deducirg
en el momento del
proceso de
liquidacién de la

transferencia en el

gue se detectan los

errores

D




c) Casos en que se
hayan efectuado
Transferencias
Mensuales sobre la
base de padrones
erroneos,
informados por la
Provincia, y que
hayan sido
detectados por la
UEC o por las
auditorias
concurrente y
financiera con
posterioridad a la

transferencia

El débito sera igual
al monto
indebidamente
transferido, tanto en
la o las
transferencias
mensuales
realizadas como en
las Transferencias
Complementarias
gue se hubieren
efectuado desde el

momento del error

La UEC debitara
adicionalmente en
caracter de
penalidad el 20%
del importe del
Monto per Cépita
Base por cada
persona incluido
errbneamente en e
padrén in-formado
por la provincia y
por la cantidad de

meses

hasta el momento deerrbneamente

haberse detectado ¢

mismo

sltransferidos

Los débitos y
multas se deducirg
de la siguiente
Transferencia lueg
de haberse
detectado el error
sea ésta
Complementaria o

Mensual

d) Casos en que se
hayan efectuado
Transferencias
Complementarias
sobre la base de
informacion de
cumplimiento de las
trazadoras
errdbneamente
informado por la

Provincia

El débito sera igual
al monto
indebidamente
transferido y que
haya sido detectadc
por la UEC

La UEC debitara
adicionalmente el
20% del importe

del débito

determinado

Los débitos y
multas se deduran
de la siguiente
Transferencia lueg
de haberse
detectado el error
sea ésta
Complementaria o

Mensual

e) Caso en el que,
excepcionalmente,
la provincia utilice
mas del 35% del
monto capitado
transferido por la
Nacion para
comprar
prestaciones bajo 13

modalidad de

El débito sera
equivalente al
exceso por encima
del 35% de los
montos por
Transferencias
Capitadas
transferidos por la
Nacion semestrales

utilizadas por la

Sin Penalidad

Los débitos se
deduciran de la
siguiente
Transferencia
Mensual luego de
haberse detectado

el error




capitas Provincia para
pagos a presta-dores
bajo la forma de
capitas
f) Casos de No corresponde Sin Penalidad La UEC retendra

incumplimientos

formales y graves
detectados por la
UEC, la Auditoria

las transferencias ¢
la Provincia hasta
el momento en que

se regularice la

Concurrente y/o situacion
financiera, tales
como la falta de
presentacion de
liquidaciones sobre
usos de los fondos u

otros similares

Independientemente de los casos enunciados preéepuarie, la UEC efectuara en las
liquidaciones de las transferencias todos los dghiue correspondieren por errores de
cualquier naturaleza que hallan sido detectadoseysgan debidamente demostrables, al

momento de su deteccion.

6.2.4. Forma de pago

Las Transferencias Capitadas, con sus eventuatieeclenes, seran giradas por la Nacion
a la Cuenta del SMIP dentro de los 30 dias poséxi@a que la UEC reciba la
documentacién requerida en el Reglamento Operativo.

La Provincia recibira las Transferencias Capitagiadas condiciones que establezca el
Proyecto y desde el momento de su efectiva adhasignismo y mientras su adhesion se
mantenga vigente.

6.2.5. Uso de las Transferencias Capitadas

La Provincia es responsable, a través de la UGSBsidnar los fondos transferidos con las
finalidades y restricciones previstas en este auoween el Reglamento Operativo.



En particular en el caso de las Transferenciast@idgs por compras de las prestaciones los
fondos recibidos por la Provincia podran sufragalusivamente gastos devengados por
compras de servicios a los Prestadores Habilitésken estos publicos o privados) y que
garanticen que los beneficiarios elegibles insgsiptreciban las prestaciones del
Nomenclador, de acuerdo con las Condiciones Téenigentes y estaran sujetos a las

siguientes clausulas:

e La UGSP establecera un contrato/compromiso de Ggesion los Prestadores
Habilitados que contenga las prestaciones del nolador que el prestador podra
liquidar, la forma de liquidacion, los registros @spaldo que mantendra y todos
los otros aspectos que aseguren el uso de lososcan los beneficiarios elegibles
inscriptos.

* Solamente se podran girar estos fondos contradbgiones o facturas p&@astos
por Prestaciones Elegiblesemitidas por los Prestadores Habilitados que eadm
responsabilidad de los servicios prestados.

* Los Gastos por Prestaciones elegibles son losgposvpor conceptos incluidos en
el Nomenclador aprobado por la Nacion para el PIMACER ARGENTINA el
cual es Unico para todas las provincias adheridas.

* Las UGSP tendran libertad para elegir el modo aératar con los efectores, pero
con las siguientes limitaciones:

e en ningun caso podran comprar factores de produ¢pgrsonal, insumos, etc.)
sino exclusivamente prestaciones (sea en la formacapita, modulos o
prestaciones individuales).
En ningun caso la provincia podra utilizar mas3&% del monto capitado transferido por
la Nacion para comprar prestaciones bajo la maoalide capitas. Esta restriccion sera
evaluada semestralmente por la UEC y por la Audittoncurrente.
Los efectores que facturen prestaciones a la UG&Pa4a obligados contractualmente a
cumplir, en lo que a cada uno le corresponda, ehdlador y las Condiciones Técnicas
vigentes. La provincia es responsable de la caldladas prestaciones brindadas, a los

beneficiarios elegibles inscriptos.

6.2.6. Sobre el Nomenclador

El Nomenclador es Unico para las Provincias padities y tiene un numero de 71
prestaciones. Esta organizado en forma modularGpapos (Ej. mujer) y subgrupos, (Ej.
Embarazo). Cuenta con cuatro anexos de pruebasalmwatorio. Se rige por las

“Normativas y Guias para la atencion de la saludema-infantil”, elaboradas por el



Ministerio de Salud y Ambiente de la Nacion, avésade la Direccion Nacional de Salud
Materno Infantil.

Sera aplicado en forma anual y podra ser revisadodificado tanto en sus precios como
en sus prestaciones, también en forma arttiaticlo propuesto para su revision es el
siguiente:

i) La Nacién y la Provincia discutiran en el mes deierobre de cada afio, los
resultados de la aplicaciéon del Nomenclador en ecadade las Provincias,
(prestaciones y el precio de las mismas), del @ms¢urrido.

i) Luego de este didlogo, la UEC y el Banco conoceyadiscutiran los
principales hallazgos encontrados sobre el Nomédacla

iiEn forma posterior a la discusion, Nacion - Wnzia, esta Ultima enviara a la
Nacion una propuesta de modificacion de arancetatificara la existente.

iv)La UEC, revisara en forma individual y por Provantds precios propuestos de
las prestaciones e informara su conformidad o no.

V) Las propuestas individuales de precio de Nomenclpal@ cada Provincia y la
propuesta del Nomenclador Unico para todas lasiriiiag participantes, seran
enviadas al Banco para su No Objecion a mas tet@/11 de cada afio.

6.3. Pagos para la contratacion de Asistencia Tacfliapacitacion y Comunicacion

La Nacién asimismo transferira a la Cuenta del SKBGE) los fondos requeridos por
otros gastos elegibles por contrataciones de Awmiste Técnica, Capacitacion y
Comunicacion. Para recibir estas transferencias tignen la naturaleza de reembolsos, la
Provincia remitira sobre una base mensual a la lBE®cumentacion de respaldo de cada
uno de ellos (especialmente copia del documentaaqresite el efectivo pago, el contrato
y la nota de recepcion o conformidad de los trabagalizados) y deberan haberse

efectuado todos los procedimientos de adquisicipregstos en el Reglamento Operativo.

En el caso en que la Provincia lo solicite a la U&%Ta podra tramitar pagos directamente a
los proveedores de la UGSP en relacién con “Otastog elegibles”. En este caso, la
UGSP debera enviar mensualmente a la UEC copia fdetura conformada, el contrato y
una solicitud de pago. En este caso, la UEC, pnesfidicacion de los procedimientos del
Reglamento Operativo, procedera, si correspondanaferir el dinero directamente a las

cuentas de los proveedores.

Estas transferencias solamente podran corresparghstos por conceptos elegibles para el
PLAN NACER ARGENTINA y que hayan sido previament®@ados con la Provincia en

el Compromiso Anual correspondiente.



Los procedimientos a seguir para las adquisicigneara la liquidacion y rendiciones de
cuenta de estas transferencias se establecenRagleimento Operativo que consta como
Apéndice B de este Convenio.

SEPTIMA/ GARANTIA DE INDEMNIDAD

Las partes acuerdan queR&ROVINCIA se responsabiliza por toda consecuencia dafosa
derivada de las practicas médicas y/o paramédiabd oxcumplimiento o cumplimiento
defectuoso de cualquier obligacion emergente aslgmte convenio. La Provincia se obliga
a mantener indemne a MMACION por cualquier suma que éste deba abonar a un
beneficiario elegible inscripto, sus derechohaleento terceros en razén de la
responsabilidad civil, contractual o extracontrattuncurrida como consecuencia del
incumplimiento o cumplimiento defectuoso de lassf@eiones comprometidas en el
presente.

La provincia asume la totalidad de la responsadilipor las consecuencias derivadas de la
contratacion de personal, seguros de mala pragisjenios con prestadores y toda otra
actividad vinculada con la ejecucion ¢IAN NACER MISIONES.

OCTAVA/ CONDICIONALIDADES

LA NACION no transferird ningtin monto para el ficgamiento del PLAN NACER
MISIONES sin que la Provincia haya cumplimentadodandiciones previas establecidas
en el numeral 4.2 incisos a) i), a) ii) y b) ii).

NOVENA / ACEPTACION DEL REGLAMENTO PARA PROVINCIA®\DHERIDAS

La Provincia acepta integralmente el Reglamentor@pe que reglamenta la ejecucion
del PLAN NACER ARGENTINA y LA NACION se reserva a@erecho de efectuar
cambios en el mismo, los que, para entrar en vigedeben ser acordados con el Banco y

comunicados fehacientemente a la Provincia.

DECIMA / RESOLUCION DE CONFLICTOS

Las partes acuerdan que en caso de discrepanctaglictos, agotaran todas las instancias
para la solucion amigable de los mismos. En tdidemceptan que el COFESA actie en

estos casos como buen componedor.

UNDECIMA / VIGENCIA



La vigencia del presente convenio se estableca lehstia 31 de diciembre de 2004, luego
de la cual podra negociarse un nuevo conveniasaation de las partes.

A los efectos de las transferencias, el Convenitagnen vigencia en el momento que la
Provincia haya demostrado el cumplimiento de ldgjationes establecidas en la clausula
4.2 incisos a) i), a) ii) y b) ii). Ninguna transfacia sera girada ni se devengara ningun

concepto a favor de la Provincia mientras dichaslimiones no se hayan cumplido.

Una Provincia adherida al PLAN NACER ARGENTINA mandra su condicién de tal en
la medida que el Convenio Marco se encuentre wgealsa que ocurrira en el caso en que
se cumplan las siguientes condiciones:
i) Se encuentre vigente el PLAN NACER ARGENTINA.
i) Se encuentre firmado el Primer Compromiso Anuabcdhayan pasado mas de 3
meses de haberse vencido un Compromiso Anual yiberse firmado uno nuevo.
iii) Se mantenga operativa una Unidad de Gestion deur&eBrovincial cuyas
caracteristicas y estructura inicial se han desentel Apéndice A.
iv) No se hayan producido incumplimientos graves portepale la Provincia,
considerandose como tales a los siguientes:
* Se produzca una demora mayor a los 90 dias emdici@ de cuentas del uso de
los fondos de las Cuentas del SMIP
e Se haya producido un uso inadecuado de los foreltasdCuentas del SMIP
* La Provincia no haya cumplido 4 o mas de las 1(asestablecidas durante tres
cuatrimestres consecutivos
* Cuando, a criterio de la UEC, la provincia hayaumdo en incumplimientos
graves y manifiestos
V) Se haya entregado el padron de la OSP
vi) La Nacién no haya incumplido ninguna de las classdel Convenio de Préstamo.
Las partes quedan facultadas para rescindir ebpt@sconvenio en cualquier momento
debiendo comunicar fehaciente a la otra parte sisida con una antelacibn no menor a

los 30 dias.

DUODECIMA / CONFORMIDAD

Las partes intervinientes declaran su conformidach d¢o anteriormente pactado,
obligadndose a su estricto cumplimiento, firmandaenstancia sus representantes legales
dos ejemplares de un mismo tenor.

Se firma el presente Convenio a los 15 dias deldeekciembre de 2004.



APENDICE A
Conformacion de la UGSP

Las partes convienen los siguientes requisitos musipara la Unidad de Gestién del

Seguro Provincial.

1. Estructura.

ORGANIGRAMA UGSP

Responsable Coordinacién Ejecutiva Asistencia Técnico
Promocion, Difusién UGSP Administrativo
Y Educacion para la
Salud
Responsable Responsable Responsable Responsable
Area Técnica Area Operaciones Area Administrativa Control de Gestion

2. La Provincia se obliga a conformar una UGSPtguoéra a su cargo dirigir y administrar

el SMIP, en especial debera ejercer las siguidntesones:

Seran funciones de la UGSP

Planificar el cuidado de la salud de los benefictaelegibles inscriptos.

Cumplir con las normativas contenidas en el Corovdtarco, el Reglamento

Operativo y los Compromisos Anuales.

Establecer mecanismos de contratacion con los oeésctque garanticen la
transparencia y libre concurrencia de los misnRegar por los servicios
comprados de acuerdo al Nomenclador del Proyests ywormativas.

Velar por el cumplimiento de las Normas técnicake yalidad vigentes.

Definir metas de mejoramiento de la calidad deptastaciones.

Fiscalizar la prestacion de los servicios pacta@ésridos al Nomenclador, el
cumplimiento de metas y normas de atencion.

Crear y gestionar la Base de datos de los pregsithabilitados.

Fiscalizary auditar.

Fijar un régimen de penalidades a los efectoresiquemplan con los objetivos

pactados.



La contratacion de todo el staff es decision proainy estara sujeto a la No Objecion por
parte de la UEC y el Banco, y se realizara en fayradual de acuerdo a las necesidades de

avance de la ejecuciéon del SMIP.

A continuacion se detallan los perfiles y térmideseferencia de esta unidad.

PROYECTO DE INVERSION DE SALUD MATERNO INFANTIL PAVINCIAL

Términos de Referencia — Unidad de Gestion del igdgrovincial

Coordinador Ejecutivo

El PISMIP tiene por objeto el desarrollo de Segudss Salud Materno Infantiles
Provinciales como instrumento para dar coberturpligia de salud a la poblacién
materno-infantil. Teniendo en cuenta que la ejepudel Seguro de Salud Materno Infantil
se producira a nivel provincial, deberan realizasgones en las provincias participantes

gue posibiliten el desarrollo estructural y fun@bdel SMIP.

De acuerdo a lo previsto en el Convenio Marco datfidacion y la Provincia, esta ultima
se obliga a la creacion del Seguro de Salud Matkrfamtil Provincial, y a conformar y
poner en funcionamiento la Unidad de Gestién P&irdel SMIP. La estructura inicial
de la Unidad y sus funciones estan descriptas presénte apéndice del Convenio Marco

y en el Reglamento Operativo, que figura como ApEnB del citado Convenio.

Para cumplir con las acciones previstas en dichglaRento Operativo provincial, se
requiere la contratacion de un consultor provinpela desempefarse como Coordinador

Ejecutivo de la UGSP, reportando a (en funciorodganigrama de cada provincia).

El Coordinador Ejecutivo sera nombrado por el Mari® de Salud Provincial por 1 afio

previa no objecion de la UEC y del BIRF.

Actividades a desarrollar

El Coordinador Ejecutivo sera el encargado de asegla ejecucion de las tareas
inherentes al desarrollo e implementacion del Rioyele Inversion en Salud Materno
Infantil Provincial (BIRF N° 7725-AR) en la Proviac Estara a cargo de la coordinacion
ejecutiva de todas las areas que conforman la U@&HRriptas en el Reglamento
Operativo del Proyecto. Sus funciones implicardnreeotras, las siguientes actividades y

responsabilidades.



Funciones:

« Coordinar un equipo de profesionales para lleveal# los objetivos del Proyecto en

todas sus etapas, con especial referencia a:

1. La puesta en marcha e implementacitintodos los aspectos del PISMIP en la
Provincia.

2. Responsable de las relaciones institucionaleslaasEC.
El ajuste de metodologias de implementacion, segoim y monitoreo de los
mMismos.

4. El disefio y desarrollo de la programacion glob&aRieyecto y del Seguro Materno
Infantil Provincial.

5. Las actividades de ejecucion, seguimiento, evabmagimonitoreo permanente del
Proyecto.

6. La ejecucion del ciclo de cada componente del Rtoydesde el inicio de la
ejecucion hasta la etapa de evaluacion ex-post.

7. Definir las estrategias, objetivos y criterios epliles para la negociacion de los
términos de las contrataciones con los prestadi@eSMIP.

8. Definir las estrategias referidas a la aplicaciéras normas de calidad del SMIP,
de acuerdo a las normas del Proyecto.

9. Definir las estrategias referidas a la aplicaci@ NMomenclador del SMIP, en
particular en cuanto a la valorizacion de las pi@shes, médulos y capitas a ser

aplicadas en los contratos con prestadores halusta

» Seleccionar y proponer la contratacion de los mesgioles de cada una de las areas de
la UGSP vy de los restantes integrantes de cadalarneaUGSP de acuerdo a las normas
del Proyecto.

* Organizar y coordinar la programacion y desarrdéayestiones ante la UEC.

» Organizar y coordinar las tareas correspondientéisefio y aplicacion de los servicios
técnicos, el procesamiento de informacion y el @sesiento legal necesarios para el
funcionamiento del SMIP.

» Definir y coordinar las politicas de cooperacidteimstitucional con otros organismos
gubernamentales o instancias de gobierno y conptogramas de salud de nivel
nacional, provincial y municipal.

» Coordinar las actividades de difusion, comunicagiépromocion institucional en la
provincia.

Perfil del Puesto:



Profesional con titulo universitario de las casata Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales,
Ciencias Econdmicas o afines, con estudios de gradb y experiencia en gestion de
financiamiento publico en el sector salud, prefen@ente experiencia en gestion de seguros
de salud, y no menos de 5 afios de experiencicalaietevante.

Dedicacion de tiempo completo, no pudiendo ejeates cargo en el nivel nacional o

provincial, publico o privado.

El consultor designado reportara al Sr. Ministro Skdud Puablica de la Provincia de

Misiones.

RESPONSABLES DE AREA DEL PROYECTO DE INVERSION ENMISJD
MATERNO INFANTIL PROVINCIAL

Términos de Referencia — Unidad de Gestion del i8dgrovincial

Consultor: Responsable Area Técnica

El PISMIP tiene por objeto el desarrollo de Segudss Salud Materno Infantiles

Provinciales como instrumento para dar coberturpli@ia de salud a la poblacion

materno-infantil. Teniendo en cuenta que la ej@étuael Seguro de Salud Materno
Infantil se producird a nivel provincial, deberéealizarse acciones en las provincias

participantes que posibiliten el desarrollo estraity funcional del SMIP.

De acuerdo a lo previsto en el Convenio Marco datitéacion y la Provincia, esta ultima
se obliga a la creacion del Seguro de Salud Matkrfamtil Provincial, y a conformar y
poner en funcionamiento la Unidad de Gestion Pmairdel SMIP. La estructura inicial de
la Unidad y sus funciones estan descriptas eneslepte apéndice del Convenio Marco y

en el Reglamento Operativo, que figura como apérislidel citado Convenio.
Para cumplir con las acciones previstas en dichglaReento Operativo se requiere la
contratacion de un consultor provincial para des#rape como responsable del area

técnica, reportando a la Coordinacién EjecutivéadeGSP.

El Responsable del Area técnica sera nombrado Ip@o@rdinador Ejecutivo, previa no
objecion de la UEC y del BIRF:

Actividades a desarrollar



El responsable del Area Técnica sera el encargadejatutar las tareas inherentes a la
planificacidon, asistencia técnica, gestion legajestion de calidad del Proyecto y del
SMIP. Sus funciones implicaran en particular lasguigintes actividades vy
responsabilidades.

Funciones:

» Coordinar la elaboracion de planes estratégicogeguvos para cumplimiento de
metas, cronograma de afiliacion y coordinacion aleelaboracion de prioridades de
compra de prestaciones por tipo de prestador.

» Definicidon de normas de atencién segun pauta &VIR.

» [Especificacion de requerimientos de asistenciaidécrtapacitacion y equipamiento
para el cumplimiento de los planes.

* Inventario permanente de recursos humanos y Gtonssos.

* Medicion de brechas de capacidades.

» Elaboracion de planes de capacitacion, entrenamietmainsferencia de tecnologia.

* Ejecucién de planes de asistencia técnica.

» Definicion y redaccion de los términos de los catats con los prestadores del SMIP.

e Asegurar el cumplimiento de las normas de calidd®MIP.

* Ejecutar las actividades de control del cumplinbede las normas de calidad del
SMIP.

» Aplicar las pautas y criterios referidos a la aién del Nomenclador del SMIP,
debiendo proponer la valorizacion de las practica®julos y capitas a ser aplicadas en

los contratos del SMIP.
Perfil del Puesto:
Profesional de ciencias de la salud, econOmicasales o afines o una persona con
probada experiencia en las tareas y actividadesaiteejo de equipos multidisciplinarios,
con probada experiencia en la programacion, ejénucsupervision de actividades de alta
complejidad.

Experiencia de trabajo de por lo menos cinco afidarciones similares a las requeridas.

Dedicacién de tiempo completo, no pudiendo ejeates cargo en el nivel nacional o

provincial, publico o privado.



El Consultor designado reportara a la CoordinaEj@autiva.

PROYECTO DE INVERSION EN SALUD MATERNO INFANTIL PR@INCIAL

Términos de Referencia — Unidad de Gestion del i®e@rovincial

Consultor: Responsable Area Operaciones

El PISMIP tiene por objeto el desarrollo de Segudss Salud Materno Infantiles
Provinciales como instrumento para dar coberturpli@ia de salud a la poblacion
materno-infantil. Teniendo en cuenta que la ejepudel Seguro de Salud Materno Infantil
se producira a nivel provincial, deberan realizaseaones en las provincias participantes

gue posibiliten el desarrollo estructural y fun@bdel SMIP.

De acuerdo a lo previsto en el Convenio Marco datfidacion y la Provincia, esta ultima
se obliga a la creacion del Seguro de Salud Matkrfamtil Provincial, y a conformar y
poner en funcionamiento la Unidad de Gestién P&irdel SMIP. La estructura inicial
de la Unidad y sus funciones estan descriptas presente apéndice del Convenio Marco

y en el Reglamento Operativo, que figura como aigériel del citado Convenio.
Para cumplir con las acciones previstas en dichglaReento Operativo provincial se
requiere la contratacion de un consultor provinpala desempefarse como responsable

del area Operaciones, reportando a la Coordindgecutiva de la UGSP.

El Responsable del Area sera nombrado por el Quanldr Ejecutivo, previa no objecion
de la UEC y del BIRF.

Actividades a desarrollar

El responsable del Area Operaciones sera el reaplende ejecutar las tareas inherentes a
la elaboracion, gestion y administracion de padsgnsistemas de informacion de gestion
del SMIP. Sus funciones implicardn en particulas laiguientes actividades vy
responsabilidades.

Funciones:

« Elaborar, analizar y validar los padrones de beraios elegibles inscriptos.



» Gestionar los padrones de Beneficiarios elegilbissriptos.

» Generar los reportes de informacion gerencial.

* Generar las bases de datos de facturacion de qwes$a de prestaciones, de
cumplimiento de metas de acuerdo a los requeriosestel PISMIP.

» Generar los reportes y soportes digitales de aoweld requerido por el PISMIP.

Perfil del Puesto:

Profesional del area informatica y de sistemasftgrnacion con experiencia en las tareas
y actividades de manejo de padrones de benefisiategibles inscriptos del sector salud y
conocimiento de sistemas de base de datos.

Experiencia de trabajo de por lo menos cinco afidariones similares a las requeridas.

Dedicacién de tiempo completo, no pudiendo ejeates cargo en el nivel nacional o

provincial, puablico o privado.

El Consultor designado reportara a la CoordinaEij@autiva.

PROYECTO DE INVERSION EN SALUD MATERNO INFANTIL PRAINCIAL

Términos de Referencia — Unidad de Gestion del i8dgrovincial

Consultor: Responsable Area Control de Gestion

El PISMIP tiene por objeto el desarrollo de Segudss Salud Materno Infantiles
Provinciales como instrumento para dar coberturpligia de salud a la poblacién
materno-infantil. Teniendo en cuenta que la ej@étualel Seguro de Salud Materno
Infantil se producird a nivel provincial, deberéealizarse acciones en las provincias

participantes que posibiliten el desarrollo estraity funcional del SMIP.

De acuerdo a lo previsto en el Convenio Marco datitdéacion y la Provincia, esta ultima
se obliga a la creacion del Seguro de Salud Matkrfamtil Provincial, y a conformar y
poner en funcionamiento la Unidad de Gestion Pmairdel SMIP. La estructura inicial de
la Unidad y sus funciones estan descriptas eneskepte apéndice del Convenio Marco y
en el Reglamento Operativo, que figura como apériglidel citado Convenio.



Para cumplir con las acciones previstas en dichglaRento Operativo provincial, se
requiere la contratacion de un consultor provingata desempefarse en el area de

Control de Gestion, reportando a la Coordinacid@céjva del Proyecto.

El Responsable del Area sera nombrado por el Quaddr Ejecutivo, previa no objecion
de la UEC y del BIRF.

Actividades a desarrollar

El responsable del Area de Control de Gestion skgncargado de ejecutar las tareas
inherentes al control de gestidn y supervisionditada interna. Sus funciones implicaran

en particular las siguientes actividades y respguhdades.

Funciones:

* Realizar la auditoria de cumplimiento de los cdoggor parte de los prestadores de la
SMIP.

* Realizar la auditoria de facturacion de prestadores

» Elaborar las rendiciones de cuentg los reportes de cumplimiento de metas y

trazadoras.
Perfil del Puesto:
Profesional de ciencias econdmicas o afines o gifal con experiencia en las tareas y
actividades de auditoria de gestion y contableepeetemente desarrolladas en prestadores
de servicios de salud publicos o privados o estahlentos similares.

Experiencia de trabajo de por lo menos cinco afidariones similares a las requeridas.

Dedicacién de tiempo completo, no pudiendo ejeates cargo en el nivel nacional o

provincial, publico o privado.

El Consultor designado reportara a la CoordinaEij@autiva.

PROYECTO DE INVERSION EN SALUD MATERNO INFANTIL PR@INCIAL

Términos de Referencia — Unidad de Gestion del igdgrovincial

Consultoria: Responsable Area de Promocion, DifugiBducacion para la Salud



El PISMIP tiene por objeto el desarrollo de Segudss Salud Materno Infantiles
Provinciales como instrumento para dar coberturpligia de salud a la poblacién
materno-infantil. Teniendo en cuenta que la ej@étualel Seguro de Salud Materno
Infantil se producird a nivel provincial, deberégalizarse acciones en las provincias

participantes que posibiliten el desarrollo estraity funcional del SMIP.

De acuerdo a lo previsto en el Convenio Marco datitgacion y la Provincia, esta ultima
se obliga a la creacion del Seguro de Salud Matkrfamtil Provincial, y a conformar y
poner en funcionamiento la Unidad de Gestion Pmairdel SMIP. La estructura inicial
de la Unidad y sus funciones estan descriptas presénte apéndice del Convenio Marco

y en el Reglamento Operativo, que figura como aigériel del citado Convenio.

Para cumplir con las acciones previstas en Reglan@perativo provincial, se requiere la
contratacion de un consultor provincial para desdrase como responsable del area de

Promocion, reportando al Coordinador Ejecutivéedd GSP.

El Responsable del Area sera nombrado por el Quaddr Ejecutivo, previa no objecion
de la UEC y del BIRF.

Actividades a desarrollar

El responsable del Area de Promocion seréa el eadarde ejecutar las tareas inherentes a
la difusion, promocidn, estudios de mercado y ddaciones institucionales del SMIP en la
provincia con todos los actores de la comunidads f8nciones implicaran en particular

las siguientes actividades y responsabilidades.

Funciones:

» Disefar los planes de participacidbn comunitariaa parimplementacién, ejecucion y
evaluacion del Proyecto y del SMIP.

» Planificar y promover las acciones de difusion\gehprovincial de informacién sobre
los programas y actividades del Proyecto y del SMIP

» Diseflar e implementar el sistema de recepcion §iégede reclamos de beneficiarios
elegibles inscriptos y terceros vinculados al SMIP.

* Realizar la recepcion y gestion de denuncias stdbractividad de los agentes y

contratados por el Proyecto y el SMIP.



» Interactuar y articular con ONG’s.

* Preparar las especificaciones para la contratad@rservicios relacionados con la
Difusion y promocién del Proyecto a nivel proviricia

» Coordinar y supervisar a los proveedores de sessielacionados con la difusion y
promocién del Proyecto a nivel provincial.

* Realizar propuestas de acciones de comunicaciéusi@h del Proyecto para todos los
actores involucrados.

e Supervisar y apoyar el disefio de estrategias y@j@t de los planes provinciales de
difusion y promocion para la participacion comuniia

Perfil del Puesto:

Profesional de ciencias sociales, de comunicacidfirees o profesional con probada
experiencia en las tareas y actividades de prompniédios de comunicacion, estudios de
mercado Yy relaciones institucionales.

Experiencia de trabajo de por lo menos 5 afiosmridnes similares a las requeridas.

Dedicacion de tiempo completo, no pudiendo ejeates cargo en el nivel nacional o

provincial, publico o privado.
El consultor designado reportara a la CoordinaEj@cutiva.

PROYECTO DE INVERSION EN SALUD MATERNO INFANTIL PR@INCIAL
Términos de Referencia — Unidad de Gestion del i®e@rovincial
Consultoria: Responsable Area Administracion
El PISMIP tiene por objeto el desarrollo de Segudss Salud Materno Infantiles
Provinciales como instrumento para dar coberturpli@ia de salud a la poblacion
materno-infantil. Teniendo en cuenta que la ej@étualel Seguro de Salud Materno
Infantil se producird a nivel provincial, deberéealizarse acciones en las provincias

participantes que posibiliten el desarrollo estradty funcional del SMIP.

De acuerdo a lo previsto en el Convenio Marco datfidacion y la Provincia, esta ultima

se obliga a la creacion del Seguro de Salud Matkrfamtil Provincial, y a conformar y



poner en funcionamiento la Unidad de Gestion Pmairdel SMIP. La estructura inicial
de la Unidad y sus funciones estan descriptas presénte apéndice del Convenio Marco

y en el Reglamento Operativo, que figura como aigériel del citado Convenio.

Para cumplir con las acciones previstas en dichglaRento Operativo provincial, se
requiere la contratacion de un consultor provinpala desempefarse como responsable

del area administracion, reportando a la CoordaraEjecutiva del SMIP.

El Responsable del Area sera nombrado por el Quanldr Ejecutivo, previa no objecion
de la UEC y del BIRF.

Actividades a desarrollar

El responsable del Area Administracion sera el eyacio de ejecutar las tareas inherentes
a liquidaciones, tesoreria, presupuesto y finanzastabilidad, gestion de expedientes y
actuaciones administrativas, compras y contratasialel SMIP. Sus funciones implicaran
en particular las siguientes actividades y respguhdades.

Funciones:

. Facturacion de débitos y créditos a prestadoresontral de facturacion de
prestadores y proveedores y gestion de liquidasideggastos del SMIP.

*  Gestion de pagos, administracion de las cuentaSMH# y sus conciliaciones.

. Planificacion financiera, elaboracién de presumgest control presupuestario del
SMIP.

. Responsable por las funciones de disefio y registitable y gestion de bienes.

*  Centralizacion de los planes de equipamiento de elestores publicos de la
provincia.

*  Administrar los contratos de compras y contratasolcon prestadores y otros
prestadores del SMIP, asegurando su correcta eijdlicaverificacion de vigencia y
todos los aspectos pertinentes a la regulaciéa diddcion entre éstos y la UGSP.

. Responsable de la organizacién, confeccion y sagotmde los legajos del personal
de la UGSP.

. Responsable de la organizacion y resguardo dedantientacion de la UGSP y sus

archivos.



Perfil del Puesto:

Profesional de ciencias econdémicas o afines corraéqpria en las tareas y actividades de
administracion de recursos administrativos, man€j@ presupuestos publicos y
conocimiento de préstamos otorgados por OrganisMakilaterales de Crédito en

organizaciones publicas, privadas o similares. eEgpcia de trabajo de por lo menos

cinco afos en funciones similares a las requeridas.

Dedicacién de tiempo completo, no pudiendo ejeates cargo en el nivel nacional o

provincial, puablico o privado.

El Consultor designado reportara a la CoordinaEij@autiva.

PROYECTO DE INVERSION EN SALUD MATERNO INFANTIL PR@INCIAL

Términos de Referencia — Unidad de Gestion del igdgrovincial

Consultoria: Asistente técnico administrativo

El PISMIP tiene por objeto el desarrollo de Segudss Salud Materno Infantiles
Provinciales como instrumento para dar coberturpligia de salud a la poblacién
materno-infantil. Teniendo en cuenta que la ej@cucel Seguro de Salud Materno
Infantil se producird a nivel provincial, deberéealizarse acciones en las provincias

participantes que posibiliten el desarrollo estradty funcional del SMIP.

De acuerdo a lo previsto en el Convenio Marco datfidacion y la Provincia, esta ultima
se obliga a la creacion del Seguro de Salud Matkrfamtil Provincial, y a conformar y
poner en funcionamiento la Unidad de Gestion Pm&irdel SMIP. La estructura inicial
de la Unidad y sus funciones estan descriptas presénte apéndice del Convenio Marco

y en el Reglamento Operativo, que figura como aigériel del citado Convenio.

Para cumplir con las acciones previstas en diclegldfento Operativo, se requiere la
contratacion de un consultor provincial para desdfapse como asistente técnico
administrativo de la UGSP.

El Responsable del Area sera nombrado por el Quaddr Ejecutivo, previa no objecion
de la UEC y del BIRF.



Actividades a desarrollar

El asistente técnico administrativo sera el enabrgie colaborar y asistir al Coordinador
Ejecutivo y a los Responsables de Area de la UG&P las tareas inherentes a las
actividades diarias de apoyo técnico administratBugs funciones implicaran en particular

las siguientes actividades y responsabilidades.

Funciones:

Asistir al Coordinador Ejecutivo y a los Responealule Area de la UGSP en :
» Brindar asistencia técnica.
» Coordinar reuniones.
» Recibir, tramitar y archivar documentacion.
» Elaborar notas e informes.

* Organizar el despacho.
Perfil del Puesto:
Titulo terciario o estudiante avanzado con expergeen manejo técnico administrativo de
expedientes y actuaciones administrativas, concota propia y amplios conocimientos
de operacion de PC, debera tener ademas maneghateh inglés.

Experiencia de trabajo de por lo menos 2 afios meidoes similares a las requeridas.

Dedicacién de tiempo completo, no pudiendo ejeates cargo en el nivel nacional o

provincial, puablico o privado.

El Consultor designado reportara al Coordinadocjeo.

Apéndice B del Convenio Marco

REGLAMENTO OPERATIVO

El presente Reglamento Operativo establece las asome deberan respetar todas las
partes del Estado Argentino que intervienen enni@léementacion del Proyecto de
Inversion en Salud Materno-Infantil Provincial o ANL NACER ARGENTINA. En

especial las partes involucradas son las siguientes



« El Ministerio de Salud y Ambiente de la Naciénravés de una Unidad Ejecutora
Central (UEC) del Proyecto

 El Ministerio de Salud Provincial o autoridad congm¢e de cada Provincia
adherida, a través de la oficina del SMIP corredjmne (UGSP)

» Los efectores de salud (publicos o privados) qda €xovincia determine

» La poblacion elegible

 EICOFESA

Parte I: Aspectos generales

Clausula 1: Interpretacion

El presente Reglamento Operativo, que es Unicotpdes las Provincias Adheridas, es
parte del Convenio marco firmado por la Provingigupto a éste y los Compromisos
Anuales, que constituyen la Normativa del Progradehen ser interpretados en su
conjunto, con una vision integral y respetandorden de prelacion establecido en el
Convenio Marco. Sin perjuicio de ello, en el tramso de la implementacién del Plan
Nacer Argentina la UEC proveera a las Provincidseddas instructivos especificos

sobre los procesos de este Reglamento Operativo.

Clausula 2: Provincias elegibles y adheridas

Las Provincias elegibles son: Jujuy, Salta, TucyrBantiago del Estero, Misiones, Chaco,

Catamarca, Formosa y Misiones.

Las Provincias adheridas al Proyecto de InversiorSalud Materno-Infantil Provincial
son aquéllas que tienen su Convenio Marco vigentgig, por lo tanto, mantienen en
funcionamiento el PLAN NACER ARGENTINA en el ambitie su provincia, segun las
normas y procedimientos que se establecen en dlaho
Solamente las Provincias Adheridas podran accedes aiguientes beneficios en los
términos que determina la Normativa del PLAN NACERGENTINA:

a) Transferencias Capitadas para los servicios del Réeer Misiones.

b) Inversiones en equipamiento para el SMIP.

c) Apoyo para la Puesta en marcha del SMIP.

d) Financiamiento para el plan de comunicacion.



Estos beneficios seran otorgados por la Naciomdmaorresponda segun la normativa del
PLAN NACER ARGENTINA, con la finalidad de apoyarddsarrollo e implementacion
del SMIP.

Parte II: Normas y procedimientos Operativos deliSM

Clausula 3: Responsabilidades Provinciales eniéglaon la operacion del SMIP

La Provincia Adherida tiene la obligacion de maateen funcionamiento el SMIP segun
la Normativa del PLAN NACER ARGENTINA vy, por lo ta) deberan instrumentar todos
los mecanismos necesarios para el buen funciongmieh mismo. En especial, y sin que
las siguientes normativas sean exhaustivas, laritiawdebera cumplir, entre otras, con las

siguientes funciones especificas de la operacib8MeP:

a) Inscripcion de Poblacion Elegible

b) Alta, Baja y Modificaciones del Padrén de benefiomelegibles inscriptos
c) Administraciéon de Padron de Beneficiarios elegilthssriptos

d) Base de datos de Prestadores Habilitados

e) Contratacion de Prestadores

f) Pago a Prestadores

g) Facturacion a la UEC

h) Reportes a la UEC

Clausula 4: Inscripcion de Poblacion Elegible

La Provincia adherida tiene la obligacion de laiipeion la poblacion elegible de acuerdo
con las normas del Proyecto para lo cual debe c¢uroph las siguientes normas y
procedimientos:

4.1. Poblacion Elegible

La Provincia podra inscribir solamente a poblacélegible, entendida ésta como las
mujeres embarazadas, hasta la finalizacién del exmbaor cualquier causa y hasta 45
dias posteriores a dicho evento y los nifios y nifiesores de 6 afios, todos ellos sin

cobertura explicita de salud y con domicilio eRtavincia adherida.

4.2. Plan de inscripcién



En cada Compromiso Anual, la Provincia acordarala®EC el Plan anual de inscripcion
indicando las areas o sectores geograficos que sdrardados y las estimaciones de
beneficiarios que se inscribiran durante el afioagta uno de ellos. Esta estimacion debera
presentarse a la UEC antes de finalizado el mdsimie de cada afio precedente.

4.3. Agentes de inscripcion

La Provincia habilitara los centros que actuarama@d\gentes de Inscripcién, debiendo
arbitrar los medios para que el proceso de insoénpse efectie a través de una red de
Agentes con una cobertura geografica en las areadedse desarrolle el SMIP que se

adapte a las posibilidades de la Poblacion Elegibl

Los Agentes de Inscripcién tendran que dispondosi&ormularios de Inscripcion y seran
los encargados de completarlos a solicitud de terdsado, instrumentando los medios
necesarios para facilitar el acceso de la maydidaahde poblacion elegible. En los casos
gue sea factible y conveniente, los Agentes dis@onde las facilidades informaticas para

procesar los formularios de inscripcion.

La Provincia, en su Compromiso Anual, debera pré®requerimientos de capacitacion

previstos para los Agentes de Inscripcion.

La Provincia debe mantener informada a la UEC emdaperiodica acerca de los centros

habilitados como Agentes de Inscripcion.

4.4. Datos requeridos para la Inscripcion

La inscripcion es voluntaria. La poblacion elegitédbera:

e acreditar su numero de DNI y, cuando sea factible CUIL, completar el
Formulario de Inscripcion registrando su nombre @eto, relacion parental con
otros beneficiarios elegibles inscriptos, edad,osgxdomicilio en la provincia
adherida.

 En los casos que corresponda, la autoidentificac@mo poblacion indigena y

como usuario de lengua originaria.

A los efectos de la acreditacion del nimero de ¥€taAn aceptables la presentacion de
dicho documento o bien otro instrumento probattegalmente valido (por ejemplo, los
comprobantes de extravio o de haber iniciado glitedde renovacién o de duplicados).



En el caso de los recién nacidos, podran insceilwos el nimero de DNI de su familiar a
cargo con un digito adicional, este codigo tendia@ walidez de seis meses prorrogable por

seis meses mas.

Clausula 5: Alta, Baja y Modificaciones del Padd&nBeneficiarios Elegibles Inscriptos

5.1. Registro en el Padrén

La Provincia adherida tiene la obligacion del maimento y de la gestion del padron de
beneficiarios elegibles inscriptos de acuerdo esmbbrmas del Proyecto y utilizacion de la
solucion informética suministrada por la UEC asimoode la adopcién de sus
procedimientos administrativos. Se define como &adde beneficiarios elegibles
Inscriptos a la lista confeccionada en la UGSP laomformacion requerida por la UEC

sobre los beneficiarios elegibles Inscriptos al BMI

Cada agente de inscripcion remitira con una pegidad no mayor que semanal los datos

y la documentacion obligatoria de las inscripciomes hubiere efectuado a la UGSP.

La UGSP debera tomar todas las medidas razonablesrdrol que sean necesarias para
garantizar que los Formularios de Inscripcidbn noespondan efectivamente a personas
con otra cobertura explicita. Para ello deberajaotes datos de las inscripciones con los
padrones de la Seguridad Social Nacional y Proaincias bases de entidades privadas en
caso de existir reglamentacion legal de dichasdadés, asi como demas programas
nacionales como el PROFE o aquéllos que lo reemplaayas prestaciones alcancen a la

misma poblacion elegible.

Asimismo debera efectuar las tareas de consolidad& las inscripciones recibidas y
conformar un Padron de beneficiarios elegiblesripsxs, una copia del cual debera estar

disponible para ser consultado por la poblacionlgselicite.

5.2. Proceso de alta de la Inscripciéon de la Pabidglegible

Una vez validados los datos de las Inscripcionesgppae de la UGSP, ésta informara al
remitente de los datos sobre la aceptacion o recti@da inscripcion, siendo la fecha de
esta decision la Fecha de alta de inscripcion eleéficiario elegible Inscripto al SMIP. En
el caso de aceptacion se confeccionard/n y remitiags credencial/es. En caso de rechazo

se informaran las causas del mismo.



El Agente de Inscripcion tendra la responsabilideddistribuir las credenciales y de
proveer a los beneficiarios elegibles Inscriptoa Guia de derechos y obligaciones del
beneficiario elegible inscripto. Para el caso dblgdn indigena, la misma debera estar
también en lengua originaria. El beneficiario dsginscripto o el representante del
grupo familiar debera asimismo conformar la Gui los requisitos y derechos del SMIP
y debera suscribir, por si, y en representacionretb de los componentes del grupo
familiar incorporados al SMIP, su compromiso deoinfar cualquier novedad en su

situacién personal o familiar que afecten su caadide beneficiario elegible inscripto.

En la Historia Clinica del beneficiario elegiblesamipto debera dejarse constancia de su

inscripcion al SMIP.

Clausula 6: Administracion del Padrén

6.1. Depuracién del Padrén

La Provincia arbitrara los medios para cumplir & siguientes funciones de depuracion
del padron:

a) La UGSP debera cotejar mensualmente su padraerads con los de la Seguridad
Social nacional y provincial y en caso de detegia@ un beneficiario elegible
inscripto ya tiene otra cobertura, debe darlo da tal padron inmediatamente. A
los efectos del cotejo entre el padron del SMIPoy He las obras sociales
nacionales, de la obra social provincial, entidagkesnedicina privada, PROFE o
programa que lo reemplace la UGSP deberé aplisgrticedimientos que defina la
UEC. En particular, dentro de los diez primeros die cada mes la UEC enviara a
la UGSP una copia digitalizada de los padronesadeobras sociales nacionales.
Los cotejos de padrones se realizaran comparasdiatos del padron del SMIP al
ultimo dia habil de cada mes con los datos de dosgmes nacionales y provincial
correspondientes al mes inmediatamente anterior.

b) Depuracion automatica: al menos una vez por mesedzaran procesos que
determinaran si algun beneficiario elegible ingoripo cumple los requisitos para
mantenerse dentro de la cobertura del SMIP:

» Nifios que estando en el padrén cumplan 6 afios
* Mujeres embarazadas que hayan superado los 45posteriores a la

finalizacion del embarazo por cualquier causa o ljee, sin tener



asentadas novedades clinicas, superaron los 2 ohe$e$echa probable
de parto

c) Depuracion ocasional: al menos una vez por mesréaeluarse de baja del padrén
los beneficiarios elegibles inscriptos difunto®y gue hayan solicitado la baja.

d) Sin perjuicio de lo anterior, tanto la UGSP y la@procederan a la depuracion
segun lo indicado por la Auditoria ConcurrenteRi@yecto.

e) La UEC y la Auditoria Externa Concurrente estarultadas para concurrir a la
provincia y en base al padron requerir toda aquelfarmacion que permita
verificar en terreno la veracidad de la informacdédviada por la provincia (padrén
y trazadoras) incluyendo entre otras visitas eremera hogares, revision de fichas
clinicas, etc. A su vez la UGSP estara facultada padir a los prestadores toda la
informacion que le permita certificar la veracidilla facturacion de prestaciones
como fichas clinicas, entrevistas o cualquier abgumentacion que se estime
conveniente.

f) La informacion de los beneficiarios elegibles ifgos dados de baja se conservara

en un archivo de registros historicos.
6.2. Distribucion del Padron
Los Prestadores Habilitados deberan estar en dondg de verificar los listados del
padrén para identificar a los beneficiarios elesghinscriptos. Para ello la UGSP debera
arbitrar los mecanismos mas eficientes para qu@restadores tengan acceso al Padron
actualizado.
Clausula 7: Base de datos de Prestadores Habditad
La Provincia debera crear y mantener una base tds deon los Prestadores Habilitados
qgue cumplan las Condiciones Técnicas vigentes ctiablecen las normas vigentes
emitidas por el MSAL.
Mensualmente la UGSP realizara un proceso de daporale la base de datos de
Prestadores Habilitados de modo de que en la ms&nmaantengan exclusivamente los
Prestadores que cumplen con la normativa vigente.

Mensualmente la UGSP enviara una copia de la datds a la UEC.

Clausula 8: Contratacion de Prestadores



La UGSP solamente podra contratar o suscribir quogede gestion con Prestadores
Habilitados para que éstos brinden prestacionedspas en el Nomenclador Basico del
PLAN NACER ARGENTINA que consta en el Compromisoudhvigente para el afio en
curso y segun los precios alli establecidos. Logratbs o compromisos deberan incluir
explicitamente la obligacion de cumplir con la Nativa del PLAN NACER

ARGENTINA, en cuanto a ellos competa, la obligacd® disponer de la informacion
basica y actualizada de las Historias Clinicas,Gagsdiciones Técnicas vigentes y de

aceptar la supervision, monitoreo y auditoria @otgpde la UEC o de quien ésta designe.

Especificamente debera consignarse que los Pressattabilitados deberan mantener
para cada beneficiario elegible inscripto al querkeste un servicio una Historia Clinica

siguiendo las normas vigentes.

Los Prestadores Habilitados que sean contratadmsate utilizar formularios que cumplan
con los requisitos minimos del Proyecto para &sos de interconsultas, de derivaciones,

epicrisis, Parto / postparto y de Primera conquétanatal.

Clausula 9: Pago a Prestadores

Dentro de los primeros diez dias de cada mes, gadade los Prestadores Habilitados
contratados por la UGSP completara una liquidaeidria que detallan las prestaciones
elegibles, que figuran en el Nomenclador BasicoRIeAN NACER ARGENTINA, que
efectivamente han sido prestadas a beneficiariegilbdés inscriptos al SMIP y con la

valorizacion correspondiente, respetando los valque rijan para la Provincia en cuestion.

Esta liquidacion debera ser remitida mensualmetael lIGSP, la que debera verificar que
los conceptos liquidados corresponden efectivamenieestaciones elegibles. Asimismo,
debera instrumentar procedimientos de auditoria parificar la razonabilidad de las
prestaciones liquidadas.

La UGSP podra aceptar total o parcialmente la diagcion y procedera al pago
correspondiente comunicando al prestador en el dadoaberse producido débitos y las

razones de los mismos.

Clausula 10: Reportes a la UEC sobre el funcionaimigel seguro



La UGSP debera garantizar el normal funcionamiéetain sistema de informacion y de
sus procedimientos (suministrado por la Naciorgraddo a la captura de la informacion

clinica de la poblacién de beneficiarios elegilhsgriptos.

Sobre la base de este sistema de informacion yrde elementos de juicio disponibles a
nivel Provincial, e independientemente de los regoe informaciones periddicos que la
UGSP enviara a la UEC vinculados a cuestiones tigateza financiera, que se detallan
mas abajo, la UGSP remitirda mensualmente a la UE@porte de informacién en el que

se detalle:

a) Evolucidon del namero de beneficiarios elegiblesiipgos comparado con el plan
de inscripcidn.
b) Evolucién del cumplimiento de metas de las trazasl@omparadas con las metas

acordadas previamente.

Parte Ill: Normas para acceder a los beneficioppae de las Provincias Adheridas

Clausula 11: Condicion para acceder a los bensficio

Para acceder a los beneficios que se describest@isercion, una Provincia debe ser una
Provincia adherida al PLAN NACER ARGENTINA.

Clausula 12: Normas para acceder a las Transfae@apitadas

Las Transferencias Capitadas son calculadas yférades a la Provincia de acuerdo con lo
establecido en el Convenio Marco. A los efectoscider a este beneficio la Provincia

debera:

En el caso de la Transferencia Mensual, la UGS dabiar a la UEC, dentro de los 10

primeros dias de cada mes:

a) Un Formulario de Liquidacién y Solicitud de Transigcia capitada con caracter
de declaracion jurada.

b) Cuatro copias en soporte magnético de: i) el paderbeneficiarios elegibles
inscriptos a la fecha del ultimo dia del mes aateyiii) el padron actualizado de
la Obra Social Provincial.

Estas copias seran remitidas a la UEC en cuatreesaterrados debidamente

precintados y firmados por el maximo responsabléadéGSP y del Ministerio



de Salud Provincial o autoridad competente y dgjaswhstancia en el anverso
del nombre de los firmantes y la fecha. La UECraluino de los cuatro sobres
para efectuar sus controles correspondientes, ir@mino a la Auditoria
Concurrente, otro a la Auditoria Interna y el codotconservara cerrado para ser
usado como contraprueba en casos de controversias.

c) Una rendicion de los gastos efectuados desde ltawspecial durante el mes
anterior, tanto en medio magnético como en formarésa con las hojas
inicialadas por la méaxima autoridad de la UGSP.

d) Ultimo extracto bancario de la cuenta especial ipal del SMIP. El extracto no

podra tener una antigiiedad mayor a dos meses.

En el caso de la Transferencia ComplementariaG&® debe enviar a la UEC, dentro de
los 10 dias posteriores al cierre de cada cuadtmmein Formulario de Cumplimiento de

metas de las Trazadoras con caracter de declajacaita.

Clausula 13: Normas para acceder a Inversiones

Una Provincia Adherida podra acceder a equipamieata fortalecer la red de servicios de
salud de la Provincia, incrementando su capacidad pcomocién, prevencion y
recuperacion de la salud, financiando equipamigteatificado y requerido por éstas y
cuyo destino esté estrechamente vinculado y doigidasignar el cumplimiento del
nomenclador bajo las condiciones técnicas y deladlbficiales emitidas por el MSAL.
Para ello se cumplira el siguiente proceso:

i)  La Nacion fijara en forma anual el monto méximo pada Provincia adherida,
el cual serd comunicado a las mismas con caraeeiop

i) La UGSP presentara a la UEC antes del 31/08 de a@iday como parte
integrante del Plan de Inversibn Anual, la propuesie inversion en
equipamiento para el afio calendario siguiente. ®@Rian es un componente del
Compromiso Anual entre la Nacion y la Provincia.

iii) La UEC revisara el Plan de inversion correspondignpodra otorgar al mismo
no objecion total, parcial o no otorgarla.

iv)  El Unico criterio para otorgar no objecién a lagguestas, es que éstas cumplan
con que el equipamiento, mobiliario, instrumentakdino, equipo de
comunicacion y medios de transporte presentadogn esstrechamente
relacionados al cumplimiento de las prestacionés raemenclador del PLAN
NACER ARGENTINA, y que los montos no superen losg@ados a la

Provincia.



v) Luego de otorgada la no objecién parcial o totdh $as propuestas aprobadas
se incluiran para su revision en el expediente ygsip para el Compromiso
Anual. Una vez aprobado el mismo, la UEC envias®lapuestas a la UFI-S.

vi) La UFI-S comenzara el proceso de preparacion paraadquisicion,
adjudicacion y compra, en el marco de los acuesdtablecidos con el Banco.

vii) El destino de los bienes adquiridos sera el s&uiblico.

viii) La UGSP debera incluir en su Plan de Inversion lddeion, una propuesta de

mantenimiento del equipamiento a adquirir.

Clausula 14: Normas para acceder a Asistencia d&cni

Una Provincia Adherida podra recibir financiamieptira Asistencia técnica, incluyendo
los costos logisticos para su realizacion, y laaCagacion de personal del MSP y de la
UGSP. Los proyectos de asistencia técnica y decdapion deberan orientarse a la
implementacion del SMIP y se referirdn a temas dimimistracion y gestion sanitaria,
entre otros:

» Capacitacion y asistencia técnica para funcionat@$a UGSP para la puesta en
marcha o conduccién del SMIP en cualquiera de 18 de gestion y atencion.

* Identificacion y planeamiento de la resolucion deesidades de capacitacion en las
Provincias del NOA y NEA, relacionadas al area itgrry especificamente a la
implementacion del SMIP (protocolos y procedimisnéaministrativos, registros,
prestaciones y nuevo equipamiento).

» Desarrollo de capacidades en el area de gestiddmynsstrativa especifica de
programas de cobertura de salud, andlisis epidégioal, calculo actuarial, analisis
y control de costos, disefio, instrumentacion yu@a@bn de contratos de gestidon
prestacional con proveedores.

e Sistemas de informacion gerencial en salud.

» Conformacion, administracion y mantenimiento deebade datos de beneficiarios
elegibles inscriptos.

e Desarrollo e instrumentacibn de modelos de atengiéragendas sanitarias
adecuados a diferentes poblaciones (urbanos, suratigenas, en riesgo social, en
riesgo epidemioldgico, etc.).

» Capacitacion en gestion clinica, tecnologias deidyes y organizacion de los
procesos de atencion: banda continua, clinicagriaxd@s, observacion de pacientes,
hospital de dia, seguimiento horizontal de pacges#nos y en riesgo, busqueda

activa de pacientes, rondas sanitarias, etc.



Capacitacion del personal de salud para la ad@ptats la gestion clinica de los
servicios a las necesidades de los pueblos indigena

Capacitacion en el area de gestion de los estabtios y en gestidon
administrativa especifica de beneficiarios de sEguespecialmente tareas de
identificacion de poblacion elegible, administraci@le agenda de servicios,
facturacion de servicios, mantenimiento y contrel dadron de beneficiarios a
cargo y eventuales, desarrollo de centros de costodlisis de procesos de
produccion de servicios y prestaciones especiffcasntrol de costos. Marketing
social de servicios de salud.

Capacitacion en gestion administrativa con padicign social.

Actividades que permitan ganar conocimiento e cat@biar experiencias entre las

Provincias y con otros paises con estrategiasasiesil

La Provincia podra acceder a recibir este finan@ato a través de los siguientes

procedimientos:

)

Vi)

Anualmente la UEC informard& a cada Provincia adieriel limite
presupuestario que debera respetar durante eliguiierge, teniendo en cuenta
la poblacion elegible estimada para ese afio y elendl de establecimientos
publicos inscriptos o potenciales para proveericiesral SMIP.

La UGSP elevara a la UEC antes del 31/08 de cada mdpuestas de
requerimientos que formen parte del Plan de asisteéécnica, el cual a su vez,
es un componente del Compromiso Anual entre laddagia Provincia.

La UEC revisara el Plan de asistencia técnica ygotbrgar al mismo la no
objecidn total, parcial o no otorgarla.

Luego de otorgada la no objecion parcial o totllh $as propuestas aprobadas
se incluiran para su revision en el expediente ygsip para el Compromiso
Anual.

En el contexto de dicho plan, la UGSP procederfeetiar las contrataciones
siguiendo las normas especificas del PLAN NACER ARGINA, teniendo la
UEC el derecho de emitir la no objecion de los téasi de referencia, de la lista
corta y de la adjudicacion.

La recepcion de los trabajos debera ser realizadlpJGSP.

Clausula 15: Normas para acceder a financiamiemtcagacitacion del personal de salud

para la implementacion del SMIP

Una Provincia Adherida podra acceder a financiatoiele proyectos de capacitacion de

los recursos humanos de salud y comunitarios, debitd publico, orientados a



incrementar su capacidad técnica y su conocimieata responder mejor a los desafios de
promocioén, prevencion y recuperacion de la saladtphdos en el SMIP. Se trata, de este
modo, de fortalecer la implementacién del Nomeraiadnhejorando la calidad clinica,

técnica y el conocimiento sanitario esencial dealtieres involucrados.

Las principales areas de capacitacion son i) @jnjigrotocolos, técnicas, procedimientos,
prestaciones y nuevo equipamiento vinculado a l&staciones), ii) adaptacion del
personal de salud y de los servicios a las neaessdae la poblacion indigena, iii)
intercambio de experiencias, iv) capacitacion catata vinculada a las prestaciones del

Nomenclador.

La Provincia podra acceder a este tipo de bensfrimavés del siguiente procedimiento:

i) La UEC fijard en forma anual el monto maximo podaarovincia
adherida, el cual serd comunicado a la misma c@ttes previo.

i) La Provincia elevara a la UEC a mas tardar el 3agiesto de cada afio,
propuestas de capacitacion que formen parte del &acapacitacion
anual, el cual a su vez, es un componente del Gomgo Anual entre la
Nacién y la Provincia.

iii) La UEC revisara el Plan de Capacitacion Provirmmlal correspondiente
y podra otorgar al mismo no objecion total, paroialb otorgarla.

iv) El Unico criterio para otorgar no objeciéon a laspuestas, es que éstas
cumplan con gue su destino sea el recurso humasald@ o comunitario
de la red de servicios publicos de salud del SMi&a prestaciones
estrechamente relacionadas al nomenclador en laas adescritas
previamente, y que los montos no superen los adogna la provincia.

v) Luego de otorgada la no objecion parcial o totalp das propuestas
aprobadas se incluiran para su revision en el egpedpropuesto para el
Compromiso Anual.

vi) Una vez aprobado el mismo se comunicarda a la Riiayirel monto
aprobado y las propuestas aprobadas, para que @éstaigncen su
ejecucion.

vii) Para las propuestas aprobadas la Nacidon comentaproeeso de
preparacion para su adquisicién, adjudicacion ypragren el marco de los
acuerdos previamente establecidos.

viii) Para la ejecucion de las actividades de capaadita@pyobadas para la

Provincia, se podra tener dos posibilidades desfieaencias: a) reembolso



a la Provincia por las actividades de capacitadesarrolladas después de
gue la revision de los procesos de Adquisicionésraigne que éstos son
correctos y b) pago directo a los proveedores das eactividades a
solicitud de la Provincia, una vez que los procesoadquisiciones hayan
sido verificados. La UFI-S revisara los procedinosny efectuara el pago
por cuenta y orden de la Provincia.

iX) Una o mas provincias podran unirse para solicitaplan de capacitacion
conjunto y podran, siempre que lo hagan en forn@iata, delegar la
organizacion y ejecucion del mismo a la UEC conyapade las

autoridades técnicas del MSAL.

Clausula 16: Normas para acceder a financiamiengistemas de informacioén e

informatica para la implementacion del SMIP

El propdsito de este subcomponente es fortalecgres&ion del PISMIP tanto a nivel
Nacional, como a nivel de las Provincias y de thde prestadores que participan en el
SMIP, mediante soluciones informaticas apropiadas, permitan aumentar la eficiencia,
provean informacion en el tiempo minimo posible gelaren la capacidad de
procesamiento y de resultados, permitiendo tomaisidees sobre el SMIP con mayor

certidumbre en todos los niveles.

Las principales areas de inversién son las sigesen} gestion del padrén de beneficiarios
elegibles inscriptos del SMIP, ii) gestién del aisa de afiliacion, i) gestion de la
informacion administrativa y técnica, iv) gestiée tbs subsistemas administrativos-
contables y financiero del SMIP, v) gestion de déolimacion clinica, vi) gestién del

sistema de control.

De este modo, el subcomponente considera el apty® saguientes aspectos del sistema
de informacion:

. Desarrollo de la normativa de recoleccion de infidon y registros y de
seguimiento de ambos, con especial énfasis en fatroacion del padréon de
beneficiarios elegibles inscriptos del SMIP

. Desarrollo de instrumentos tales como formulariossigtemas informaticos
(software especifico) que permitan la recolecciértegracion, validacion y
utilizacion de la informacion de: inscripcion debfaxrion elegible, produccion de

servicios y de facturacion del SMIP.



. Adquisicion de equipamiento computacional y de coicacion de datos necesario
para el funcionamiento del SMIP en aspectos cHticaivel de las provincias.

. Desarrollo de sistemas informaticos (software) pargestion y administraciéon de
la informacion recolectada, tanto en las UGSP cemia UEC.

. Capacitacion en los sistemas de informacién pasaefectores acreditados, las
UGSPs y la UEC.

. Evaluacién y auditoria del funcionamiento del sisale informacion.

. Sistemas de cobro.

. Adquisicion de Hardware y software requerido gardEC, UGSPs y prestadores

publicos habilitados.

El ciclo del proceso es el siguiente:

1) Nacion fijard en forma anual el monto requeridoapeonsultoria de software e
inversiones informéticas en red a nivel NacionalPsovincial, que sostengan
subsistemas especificos. Estos montos seran caadosicon caracter previo, tanto
al equipo técnico Nacional (para subsistemas el @mo a la Provincia para
requerimiento de areas abiertas de apoyo y aflexedies actores a nivel Nacional.

2) La Provincia enviara a la Nacion-UEC antes del @ Adosto de cada afio, propuestas
de inversion en equipamiento informatico y requesmtos de asistencia técnica de
software en forma de un plan de inversion en in&ica, el cual a su vez, es un
componente del Compromiso Anual entre la Nacid Rrbvincia.

3) La UEC revisara las propuestas de inversion derdaiftia y podra otorgar no
objecidn total, parcial o no otorgarla. Sélo laspuestas Provinciales aprobadas se
incluiran para su revision en el expediente projgueara el Compromiso Anual.

4) EIl Unico criterio para otorgar no objecion a laspuestas, es que éstas se encuentren
en las areas de accion definidas previamente yopigibuyan a mejorar la eficiencia
y la capacidad de tomar decisiones en el SMIP, g/ Igg montos no superen los
asignados a la provincia.

5) Una vez aprobado el Plan de inversiones por parta YEC, la UFI-S comenzara el
proceso de preparacion para su adquisicion, adjcidic y compra, en el marco de las
normas de este Reglamento Operativo.

6) El destino de los bienes adquiridos sera el s@iblico.

7) Todos los que presenten propuestas de informaiizat@beran incluir en ellas, una

propuesta de mantenimiento de la red informatadapuirir.

Clausula 17: Normas para acceder a financiamienfoudsta en marcha del SMIP



Una Provincia Adherida podra acceder a financiatoigrara la puesta en marcha del
SMIP con lo que podrd solicitar financiamiento p&acontratacion de consultores y

equipamiento de oficina para la UGSP.

A los efectos de acceder al financiamiento prewest@ste componente, la provincia debera
estar adherida al PLAN NACER ARGENTINA vy seguit&iguiente procedimiento:

)) La UEC informara a cada Provincia adherida el Bngtesupuestario que
debera respetar para el periodo, que sera estibbnialmente.

i) Sobre la base de este limite, la Provincia disesiadan de requerimientos.
Las acciones descriptas como de Asistencia téclebaran ser presentadas,
bajo la modalidad de proyectos, a la consideragiévaluacion de del UEC.

iii) La UEC las evaluara y podra objetarlas total oipanente o no objetarlas.

iv) Una vez evaluadas y aprobadas, se incorporaraorapfomiso Anual entre
la UGSP y la UEC.

V) En el contexto de dicho Compromiso, la UGSP prodedeefectuar las
contrataciones pertinentes, siguiendo las normpscégas del Proyecto,
teniendo la UEC el derecho de emitir la no objecitos términos de
referencia, a la lista corta y a la adjudicacion.

Vi) La recepcion de los trabajos debera ser realizadlapJGSP. El pago podra
ser efectuado por la UGSP y reembolsado por laSJé&pagado por la UFI-

S, por cuenta y orden de la UGSP, contra factunfoomada por la misma.
Clausula 18: Normas para acceder a financiamiemfgahes de Comunicacion

Una Provincia Adherida podra recibir financiamiergara ejecutar las estrategias de
comunicacioén y difusion locales, que seran impldaadas directamente por la UGSP en
base a planes anuales de inversibn en comunicaei@gan los distintos rubros que se
consideren pertinentes en funcion de los destinatar las localidades involucradas, los
cuales seguiran los lineamientos generales plamgeaolr la UEC en cuanto al logotipo e
isotipo del Plan Nacer Argentina con su respeativanativa de uso. Se desarrollara una
estrategia que acomparie el proceso de instalacidmplementacién del PLAN NACER
MISIONES, a través de Planes Anuales de Difusi@®, spran parte de los compromisos
anuales de la UGSP con la UEC.

Las Provincias, podran acceder a recibir de la WiB&@ciamiento para los siguientes

elementos: (i) Capacitacion; (i) Asistencia téenidiii) Contratacion de medios de



comunicacion de alcance provincial y local y (ivpb&uccion de material de difusion y de

educacion para la salud.

Para acceder a estos beneficios, la mecanicasssiguiente:

) La UEC informara anualmente a la UGSP el limitesppeiestario que debera
respetar en el periodo siguiente.

i) Sobre la base de este limite, la UGSP disefiaralasu & requerimientos,
desagregada por subcomponentes, para ese pergidosetd revisado por la
UEC y una vez acordado con la provincia, la UE@poobara y formara parte
del Compromiso Anual entre la UGSP y la UEC.

1)) En el contexto de dicho plan, la UGSP procederfeetiar las contrataciones
siguiendo las normas especificas del Proyectoendoi la UEC el derecho de
emitir la no objecion de los términos de referende la lista corta y de la
adjudicacion.

iv) La recepcion de los trabajos debera ser realizadlpJGSP.

Parte IV: Normas y procedimientos administrativos

Clausula 19: General

A los efectos de la ejecucion del Proyecto son gleacion un conjunto de normas y
procedimientos administrativos que se presentastnseccion y que se refieren a:

* Ejecucion Financiera

* Procedimientos de contratacion

» Planificacién anual

e Supervisién y auditoria

Clausula 20: Ejecucién Financiera

20. 1. Cuentas del SMIP

A los efectos de la ejecucion financiera del PLANMER ARGENTINA en una Provincia
Adherida, ésta debera abrir dos cuentas especfficas para transferencias de capitas y
otra para transferencias para Otros Gastos Elajiblefectos de recibir las transferencias
de fondos enviados por la Nacion. La Provincia debdormar fehacientemente a la UEC

todos los cambios que se produzcan en relaciés mikmas y dentro de los diez (10) dias



posteriores a la fecha de producidos los mismoshd3i fondos solamente pueden ser
usados bajo las normas del Proyecto y estaran adfesta los fines asignados

especificamente a cada transferencia. En tal sedddUGSP debe mantener un sistema
contable que permita verificar que no se destinedds girados para una finalidad distinta

a la asignada a cada transferencia de fondos,umindc sean gastos elegibles.

20.2. Tipos de transferencias y pagos

Existen tres modalidades:

a) Pago de Transferencias Capitadas.
b) Reembolsos por pagos realizados.
c) Pago por cuenta y orden.

La Provincia Adherida podra recibir fondos de laGJén las Cuentas del SMIP solamente

por los siguientes conceptos:

a) Transferencias capitadas. (Cuenta del SMIP).

b) Reembolsos por pagos cancelatorios que la UGSPHey® en concepto de otros
gastos elegibles que hayan seguido los procediosiet¢ adquisiciones que se
establecen en este Reglamento. (Cuenta del SMIFEROG

La UGSP podra, adicionalmente, recibir los benefidel Proyecto a través de pagos por
cuenta y orden de la UGSP que la UEC realizardg\vés de la UFI-S, directamente a los
proveedores o consultores que la UGSP haya comrasagguiendo las normas de

contratacion de este Reglamento.

Como criterio general, las transferencias efectsiada Provincia adherida o los pagos por
cuenta y orden de la UGSP se efectuaran considemgastos ya devengados y pagados
para el supuesto descrito en el punto b).

20.3. Ciclo de las Transferencias a las CuentaS ldi¢iP

Los procedimientos de administracion financieravigtes para las transferencias a las

cuentas del SMIP se describen en el siguiente guadr



EVENTO

UEC

UFI-S

UGSP

Documentacion de

padrones, solicitud

de reembolsos y/o

Nota de

cumplimiento de

Remite
documentacion de
padrones de
beneficiarios
elegibles inscriptos
del SMIP

Se confeccionan y
remiten las

solicitudes de

trazadoras reembolsos
Se elabora y remite
la nota de
cumplimiento de
trazadoras
Recepcion de la
Recepcion documentacion de la
UGSP
Revision y depuracion
de los padrones,
control del legajo de
las solicitudes de
Control reembolso, control de

cumplimiento de
trazadoras a traves de
areas de supervision y

auditoria




Aprobacién

Se determinan los
débitos a efectuarse a
la liquidacion de
capitas y el monto a
pagar por ese concept
0, si corresponde, se
aprueban las
solicitudes de
reembolso y las notas
de cumplimiento de
trazadoras

Se autoriza la emision

de la Orden de Pago

o

Emision de la OP y

Emision de la OP Y

el cheque del cheque
Se efectiviza el
Pago
pago
Se registran los | Se registran el
pagos con fondos |ingreso en la cuentq
Contabilidad de la cuenta y los eventuales

operativa del

Proyecto

débitos

A los efectos de la interpretacion del cuadro @otese debe entender:

a) La documentaciéon de padrones de beneficiarioskdéginscriptos que la Provincia

debe remitir mensualmente es la que se detalla €iausula 12 del Reglamento

Operativo y es la que determina el calculo de En3ierencia Mensual, segun lo

establece el Convenio Marco.

b) Las solicitudes de reembolso, a excepcion de kssferencias para capitas se

deben remitir en formulario especial (que al efaetmitira la UFI-S) y que debe

contener la documentacién requerida por la UEC.

c) Las notas de cumplimiento de trazadoras se remitatrimestralmente y serviran

para que la UEC determine el monto a pagar en ptmcde Transferencia

Complementaria, de acuerdo con lo que estableCeratenio Marco.

20.4. Pagos a la UGSP: Ciclo de los pagos por ayeotden de la UGSP



En los casos en que la UGSP determine, la UEC geoée pagar por cuenta y orden de la

misma a proveedores o consultores individualeQways gastos elegibles que hayan sido

contratados por la UGSP siguiendo las normas diatanion del Reglamento Operativo.

Para estos casos se seguira el siguiente procetiimie

EVENTO

UEC

UFI-S

UGSP

Preparacion de

documentacioén

Elabora y remite la
solicitud de pago pa
cuenta y orden de
UGSP

=

55

Recepcion de

documentacion

Recepcion de Solicitud

de Pago (SP)

Control Revision de SP
Si corresponde se
y aprueban las facturas y
Aprobacion

autoriza la emision de |

Orden de Pago (OP)

Habilitacion al

pago

Revision de los
legajos y verificacion
de cumplimiento de
los pasos de
contratacion
aceptables y si
corresponde se
habilita al pago de la

factura

Emision de la
OP y el cheque

Emisién de la OP y
del cheque

Pago Se efectiviza el pago
Se registran los pagos
con fondos de la

Contabilidad

cuenta operativa del

Proyecto

Clausula 21: Normas y procedimientos de Adquisigson



21.1. Legislacion aplicable

En tanto el Proyecto cuente con financiamiento B&#RF, a los efectos de las
contrataciones que realicen tanto la Nacién conm® Raovincia Adherida para la
adquisicion de Gastos elegibles del presente PLAACER ARGENTINA, seran de

aplicacion las siguientes regulaciones para losgs licitatorios:

(a) Todas las adquisiciones de bienes deben contratarsadquirirse en
concordancia con las guias: “Normas de Adquisicgamm préstamos del BIRF
y créditos de la AlF, Enero 1995, con revision aereré y Agosto de 1996,
Septiembre 1997, y Enero de 1999”. Los formato®guchentos de licitacion
estandar del Banco asi como formatos de evalugipdrneberan ser empleados
cuando corresponda.

(b) Todos los servicios de consultoria deben contmtans adquirirse en
concordancia con la guias: "Seleccién y contratadi@ Consultores por
Prestatarios del Banco Mundial, Enero 1997, cornsi@v en Septiembre de
1997, Enero de 1999 y Mayo de 2002.” Los formatstarelar de los
organismos financiadores para la solicitud de peefas y de evaluacion de

firmas consultoras deben ser usados cuando corméspo
21.2. Modalidades de contratacion y limites
La Provincia Adherida solamente podran efectuauiitiones relacionadas con compras
de bienes y servicios vinculados al plan de cormaodnn del PLAN NACER

ARGENTINA y contratacion de consultores individuslede firmas consultoras.

En la tabla siguiente se presentan los limitesmés de contratacion que las provincias

podran utilizar:

Concepto Modalidad de Limite maximo por
contratacion contratacion
(en u$s)

bienes y serviciogComparacion de precigs
vinculados al plan delacional e internacional
L 30,000
comunicacion del

Proyecto




consultores individuales Lista Corta 12.000

firmas consultoras SBCC Calificacion 20.000

21.3. Procedimientos
Las actividades que realizan los diversos actanésrvinientes dentro del proceso de

compras que tramiten la Provincia Adherida se emamen las siguientes tablas:

a- Para compra de bienes:

UEC UGSP OTROS
EVENTO
Determinacion de la
necesidad de realizar ung
compra, redaccion de
Identificacion especificaciones técnicas
y Justiprecio de la contratacion,

solicitud de adquisicion
con justiprecio

fundamentado

Aprobacion de solicitud | g ciyq de adquisicion
de adquisicién,

Requerimiento | €laboracion de las
especificaciones técnicas,

cuantitativas y de logistica

Determinacién del Elaboracion de los pliegos
proceso aplicable para la compra en base a
Andlisis del legajo de la |las especificaciones
compra, formulacién de
Pliegos observaciones, aprobacifn
del tipo de contratacion,
declaracion de NO
OBJECION

Elaboracion de la lista
corta de proveedores (en
Lista Corta los casos de procesos por

invitacion)

Autorizacién |Para compras de la UGSP:




de la compra

Andlisis del pliego

(NO (aspectos técnicos),
OBJECION) |declaracion de NO

OBJECION

Tramitacion de no

objeciones

Invitacion directa o

Invitaciéon/ llamado por aviso (segur
Llamado tipo de contratacion) para

formular ofertas

Recepcion de

Los proveedores entrega

1

ofertas sus ofertas
Designacion de miembrgd.a Comision de
de la Comision de Evaluacion
Evaluacion analiza las
Evaluacion propuestas y
realiza una
propuesta de
adjudicacion
Analisis del Informe de
Evaluacién y Propuesta de
adjudicacién y
manifestacion de NO
No objecion | OBJECION (Aspectos

técnicos y
administrativos)
Tramitacion de otras no

Objeciones

Adjudicacioén

Notificacion al/a los
adjudicados de la
aceptacion de la/s

propuesta/s

Aprobacion de

la compra

Manifestacion de NO
OBJECION a los
términos de la compra

Tramitacion de otras no




Objeciones

Contratacion

Emision de Orden de
Compra / firma de
Contrato

Notificacion a no

adjudicatarios

Recepcion

Recepcion de Ig
bienes
adquiridos en el
lugar y
oportunidad que
corresponda
segun Orden de
Compra/Contrat
0. La Comision
de Recepcién
analiza las
condiciones
técnicas de los
bienes y emite
un dictamen de
aprobacion/rech

zo de la entrega]

[72)

Aceptacion de

Aprobacién/rechazo del

dictamen de la Comision

la entrega de Recepcion
APROBACION
Inicio del Inicio del proceso de
Proceso de Pagos
Pago RECHAZO

Reclamo al Proveedor

b - Para contratacion de firmas consultoras



EVENTO

UEC

UGSP

OTROS

Identificaciéon

Determinacion de la
necesidad de realizar un
contratacionelaboraciéon
de los términos de
referencia de la
consultoria; solicitud de
contratacion, estimacion
del costo de la

contratacion

Requerimiento

Aprobacién de solicitud

de adquisicion

Andlisis del pedido de

propuestas y Lista

propuesta para la

Elaboracion del pedido de

Pedido de » »
Corta, declaracion de |contratacion en base a lgs
Propuesta , o ]

NO OBJECION términos de referencia

(Aspectos No técnicos)
Lista de firmas a invitar
confeccionada en base a

Lista Corta las respuestas a

expresiones de interés —

Preseleccidén

Autorizacion

Andlisis del pedido de
propuestas y Lista

Corta, declaracion de

del proceso .
NO OBJECION

(NO OBJE- o

i (aspectos técnicos)
CION) o
Tramitacion de otras no
objeciones
Invitacion directa o
o llamado por aviso (segun
Invitacion

tipo de contratacion) par:

formular ofertas

=2

Recepcion de

ofertas

Las consultoras entregar

sus ofertas

Evaluacion

(En los casos

Designacioén de miembro

de la Comision de

4 a Comisiéon de

Evaluacion




de SBCCy
SMC
corresponden
dos etapas: 19
Técnicay 2°

Financiera)

Evaluacion (UEC-UFI-S)

analiza las
propuestas y
realiza una
propuesta de

adjudicacion

No objecion
(En los casos
de SBCCy
SMC
corresponden

dos etapas: 19

Andlisis del Informe de
Evaluacion y Propuesta
de Adjudicacion y
manifestacion de NO
OBJECION

Tramitaciéon de no

Técnicay 2° | objeciones
Financiera)

Andlisis de los términos
Negociaciéon definitivos de la

contratacion

Aprobacion de

Manifestacién de NO
OBJECION a los
términos de la

contratacion

la compra
Tramitacion de no
objeciones
EVENTO UEC UGSP OTROS
Notificacion a la
Adiudicacion consultora adjudicada de

la aceptacion de la

propuesta

Contratacion

Firma del Contrato /
Notificacién a no

adjudicatarios




Aprobacion de los Recepcion de informe de
informes enviados por lavance/definitivo, analisis
UGSP y evaluacion del informe y
de los servicios
Informes desarrollados por la
Consultora,
aprobacion/rechazo del
informe
En caso de aprobacign,
envio a la UEC
APROBACION
Inicio del Inicio del proceso de
Proceso de |Pagos
pago RECHAZO
Reclamo a la Consultora

c - Para contratacion de consultores individuales

EVENTO

UEC

UGSP

OTROS

Identificacion

Determinacioén de la

de los términos de

Solicitud de contratacién

necesidad de realizar una

contratacion. Elaboracion

referencia de la consultoriz

[

Requerimiento

Aprobacion de la
solicitud de
contratacion y
términos de

referencia

Tramitacion de otras

No objeciones

Ternas de
posibles
consultores
(confeccionadas

por invitacion

Propone los posibles

consultores




directa o
expresiones de

interés)

Recepcion de
propuestas
(documentacion
gue acredite
calificaciones)

Los consultores entregan
sus propuestas y Curriculg
Vitae (CV) y son

entrevistados

Seleccion

Analiza las pro-
puestas y los CV y
declara la NO OB-

JECION al consultor

seleccionado

Analiza las propuestas y |0
CV y selecciona el consultpr
a ser contratado.
Notificacion de la
contratacion al consultor

seleccionado

Contratacion

Elaboracion y firma del

contrato

Informes

Recepcion de informe de
avance/definitivo, andlisis
evaluacion del informe y d
los servicios desarrollados
por el Consultor,

aprobacion/rechazo del

informe del proveedor

Pago

Envio de documentacion a
la UEC (contrato, factura,
certificacion, cuenta
bancaria del proveedor)
Pago por la UGSP

Envio de solicitud de
reembolso con
documentacion a la UEC

(contrato, factura)

Clausula 22: Normas y procedimientos de planifitacinual




Anualmente, la UEC procedera a preparar un Plarape Anual (POA) en el que se
describiran las actividades previstas para el sigaiafio calendario, sus correspondientes
responsables, presupuesto y comentarios metodofgiertinentes. EI Primer POA
abarcara un periodo irregular que cubrira desélctaa de inicio del Proyecto hasta el final
del afio fiscal en curso.
En dichos POA’s se incluirdn de un modo agregawoplanes operativos anuales de la
Provincia adherida en el que se incluirdn algureokosl contenidos del Compromiso Anual
que éstas, a través de sus UGSP’s, firmaran ¢dBTay que contendra:

» El Plan de inscripcién previsto

* Nomenclador valorizado

* Plan de servicios del SMIP para poblaciones ingigen

» El Plan de comunicacién

» Las metas acordadas para las trazadoras sobraseaumntrimestral

* Los requerimientos en materia de inversiones derdowon los procedimientos

establecidos en el presente Reglamento Operativo

Los requerimientos en materia de contratacion aesuorias de acuerdo con

los procedimientos establecidos en el presenteaRegglto Operativo

El proceso de planificacion comenzara con la coevea antelacion para efectuar las
previsiones presupuestarias, disponer de las awediones necesarias del Ministerio de
Economia y Produccion Nacional al respecto y redds comentarios de los organismos

involucrados.

Las actividades de planificacion especificas deAIRRLNACER ARGENTINA que
realizan los diversos actores intervinientes dedgbproceso de planificacién anual se

enumeran en la siguiente tabla:

EVENTO UEC UFI-S BANCO UGSP Fecha
limite
tentativa
Comunicacion | Anuncia a la 31 de
de las UGSP las agosto
restricciones previsiones

presupuestarias | presupuestarias
y otras
instrucciones

para la




confeccion del
manual
(incluyendo el
grado de
cumplimiento
de los
indicadores
FMR de
resultados
durante afios

anteriores)

Negociacion Se negocian los Se 15 de
términos del negocian | setiembre
Compromiso los
Anual y se términos
firma un del
preacuerdo Compromi
so Anual
Compromiso Se firma el Sefirma | 31lde
Anual Compromiso el marzo del
Anual Compromi| afio
so Anual | siguiente
Consolidacion Se consolidan 20 de
los preacuerdos setiembre
firmados con
las diversas
UGSP’s y se
confecciona el
Plan Anual de
Actividades
Lineamientos Elaboracion 31 de
del POA de agosto
lineamientos

y normas
generales

para la




confeccioén

del POA
Plan de Se elabora el plan Revision 20 de
adquisiciones | anual de financiera del setiembre
y POA inicial | adquisicionesy el plan anual de
POA adquisicimes
y del POA
Proyecto de | Se define el 20 de
Presupuesto | Proyecto de setiembre
presupuesto anua
Elaboracion Se elabora y 20 de
de documenta setiembre
Presupuesto formalmente
el
Presupuesto
Plan de Se ajusta el plan | Revision 30 de
adquisiciones | anual de financiera del setiembre
y POA inicial | adquisiciones y el plan anual de
POA atechos adquisicimes
presupuestarios |y del POA
Aprobacion Evalua el 30 de
del POA Plan setiembre
anual de
adquisici
onesy el
POA Yy si
correspo
nde
manifiest
alaNo
Objecion

Clausula 23: Normas y procedimientos de supervigiaaditoria

23.1. Supervision y control




La Provincia adherida debera suministrar a la Uaa tla informacion necesaria para el
control del Proyecto, en especial la que fuerass@epara la medicion de la evolucion de
los objetivos planteados (Niumero de beneficiariegikles inscriptos -nifios y madres-,
Numero de efectores elegibles que recibieron imwees, Numero de personas
participantes en talleres de participacion socyaljle las condiciones sanitarias de la

poblacion bajo Proyecto.

23.2. Tipos de Auditoria

Existiran auditorias internas y externas tantoosnniveles de la UEC como de la UGSP,

las cuales seran de tres tipos:

Auditorias financieras y de legalidad

Auditorias de padrones

Auditorias de gestion prestacional
23.3. Responsabilidades de las auditorias

La Provincia adherida debera cumplir con las nordeaauditoria que establezca la UEC y
todas otras necesarias para que las erogacionkes deentas del SMIP sean aplicadas
eficazmente al logro de los objetivos del ProyeEtel mismo modo, la UGSP deberan
garantizar que funcionarios de la UEC o bien latitates que ésta designe, puedan revisar
libremente la documentacion de la UGSP, de lostaies que facturen, de otros
proveedores de los componentes a nivel provinc@ho asi también entrevistar a los

beneficiarios elegibles inscriptos.

23.4. Funciones de la UGSP a ser auditadas pde@ U
Sin desmedro de que la UEC proceda a auditar dwragonalidades de la UGSP, a
continuacion se detalla un listado de las funciaeta UGSP que obligatoriamente seran
auditadas por la UEC, en forma directa y a traedsathsultoras de auditoria:
1. Controles sobre la facturacion de prestadores
2. Liquidacion de débitos y créditos a prestadores
3. Administracion de las cuentas del SMIP
4. Gestion de padrones de beneficiarios elegiblesripies, entes publicos
facturadores, de prestadores publicos y privades,eduipos de atencion
primaria de la salud
5. Gestion de bases de datos de facturacion de poestag de datos para el

calculo de trazadoras



6. Procesos de cruzamiento de padrones de afiliadoksale la Seguridad Social
Nacional y provincial, entidades de medicina pa@PROFE o Programa que
lo reemplace

7. Cumplimiento de planes ejecutivos segin compromdmsmetas y de los
cronogramas de inscripcion

8. Existencia de contratos con prestadores, entegréaldres, equipos de APS y
otros agentes del SMIP

9. Inventario permanente de recursos humanos y otosrgos y medicion de
brechas de capacidades en los prestadores, ectigmfres, equipos de APS y
otros agentes del SMIP

10.Ejecucion de planes de capacitacion, entrenamigntaransferencia de
tecnologia a los prestadores, entes facturadajafgpas de APS y otros agentes
del SMIP

11.Ejecucion de planes de asistencia técnica a nieelprestadores, entes
facturadores y otros agentes del SMIP y equipdsRie

12. Aplicacién de normas de calidad y control dédeal de procesos del SMIP

13. Cumplimiento de normas de calidad de prestaderdss facturadores, equipos
de APS y otros agentes del SMIP

14.Resultados de las encuestas de satisfaccion dédiemes elegibles inscriptos
y terceros vinculados al SMIP

15.Ejecucion de planes de participacion comunitariaa p@a implementacion,
ejecucion y evaluacion del SMIP

16. Difusion de informacion sobre el SMIP

17.Recepcion y gestion de denuncias y reclamos de fibemes elegibles
inscriptos y terceros vinculados al SMIP

18. Auditoria de cumplimiento de normas contractuatespartes de los prestadores
del SMIP

19.Elaboracién de rendiciones de cuentas, genera@aembrtes de gestion y de
cumplimiento de metas y otras obligaciones condeidh

20.Nivel de produccion de servicios de salud

21.Correcto llenado de los registros médicos (histolimica) que satisfagan las

normas de atencion médica del Proyecto.

24. Normas relacionadas con el sistema de reportes

24.1. Circuito de los reportes



La UGSP debera mantener informada a la UEC de tadasvedades relevantes referidas

a la operacion del SMIP por medio de reportes dexis.

24.2. Tipos de reportes generales

Existiran cinco tipos de reportes: a) de padrodesbeneficiarios elegibles inscriptos y de
efectores); b) de movimientos de las cuentas dePSk) de gastos devengados; d) de
compras y contrataciones, en especial de ejecud®ractividades de consultores y
proveedores y €) de ejecucion de actividades imatuén compromisos anuales.

24.3. Frecuencia y soporte de los reportes

Los reportes se realizaran una vez por mes. Losiosise entregardn en soporte digital y

en documentos escritos sintéticos, suscriptosypmidnarios responsables de la UGSP.
24.4. Formato de los reportes

La UEC definira el formato de los diversos tipos rdportes e informara a la UGSP
respecto de los mismos al inicio de las operacideeSMIP y cada vez que se considere
oportuno o conveniente realizar cambios.

24.5. Certificacion de gasto en salud

Dentro de los 60 dias corridos desde la terminad@mn afo fiscal, la Provincia debera
informar a la UEC el gasto de la Provincia pressfago y ejecutado por todo concepto,
debidamente certificado por el Contador Generdd drovincia o autoridad equivalente.
24.6. Reportes de trazadoras

Los reportes de cumplimiento de trazadoras delmyagenerados por la UGSP utilizando

el software que le provea la UEC y aplicando laxedimientos que ésta defina.

APENDICE C

NOMENCLADOR UNICO
PROYECTO DE INVERSION EN SALUD MATERNO INFANTIL
PROVINCIAL

cODIGO PRESTACIONES




GRUPO MUJER
SUBGRUPO | EMBARAZO
MEMO1 Consulta de control prenatal de lra.vez

MEMO2 Consulta ulterior de control prenatal

MEMO3 Consulta odontologica prenatal — profilaxis

MEMO04 Consulta de educacion para la salud en embdbao-psico-social)

MEMO5 Atencion y tratamiento ambulatorio de infégturinaria en embarazada

MEMO6 Atencién y tratamiento ambulatorio de anelaiee del embarazo

MEMO7 Inmunizacion antitetanica en embarazo

SUBGRUPO | EMBARAZO DE ALTO RIESGO

MEROS8 Consulta de control prenatal de embaraztdeiesgo

MERQ9 Interconsulta con especialistas por embadlazato riesgo
(cardiologia, endocrinologia, genética, infectiddg

MER10 Atencion y tratamiento ambulatorio de EfiiETS en embarazo

MER11 Atencién y tratamiento ambulatorio de SIDAl@embarazada

MER12 Atencidn y tratamiento ambulatorio de eclamps

MER13 Atencion y tratamiento ambulatorio de anegnave del embarazo

MER14 Tratamiento de la hemorragia del ler. Tringest

MER15 Tratamiento de la hemorragia del 2do.Tringestr

MER16 Tratamiento de la hemorragia del 3er. Trineest

SUBGRUPO | PARTO

MPA17 Atencion de parto y recién nacido

MPA18 Cesarea y atencion del recién nacido

SUBGRUPO | PUERPERIO

MPU19 Consulta de puerperio inmediato

MPU20 Tratamiento ambulatorio de complicaciones de pagto puerperi
inmediato

MPU21 Consejeria puerperal en SS y R; lactancia materngusricultur
(prevencion de muerte subita y signos de alarma)

MPU22 Informe decomité de auditoria de muerte materna y/o infangitibido Y
aprobado por el Ministerio de Salud de la Provineggin ordenamiento

MPU23 Inmunizacién puerperal ( Rubéola, )

GRUPO NINO

SUBGRUPO | NEONATO

NNE25 Atencién de RN con condicién grave al natratgmiento pre-referencia




NNE26 Tratamiento inmediato de sifilis congéniteRh

NNE27 Tratamiento inmediato de transmision verti=SIDA en RN

NNEZ28 Tratamiento inmediato de trastornos metabdlicosades acido base
electrolitos) en RN

NNE29 Tratamiento inmediato de Chagas congénito
NNE30 Incubadora 48 horas para recién nacido
NNE31 Inmunizacién de recién nacido (Incluye BCBgpatitis B)

SUBGRUPO | NINOS MENORES DE 6 ANOS (NO INCLUYE NEONAS)

NPE32 Consulta pediatrica menores de un afio

NPE33 Consulta pediatrica de nifios de 1 a 6 afios

NPE34 Consulta pediatrica de menores de 6 afiosiergencia hospitalaria
NPE35 Atencién ambulatoria con suplementacion viidea a nifios desnutridos

menores de 6 afos

NPE36 Atencion ambulat@ide enfermedades diarreicas agudas en nifios s
de 6 afos

NPE37 Atencién ambulatoria de infeccién respiratoria ayad nifilos menores d
anos

NPE38 Interconsulta de nifios con pediatras especialetasardiologia, nefrolog

infectologia y gastroenterologia

NPE39 Consulta oftalmolégica en nifios de 5 afios
NPE40 Consejeria en salud butental por personal de salud en nifios menof
6 afos
NPE41 Dosis aplicada de inmunizacion para saramgnamiios menores de 6 affios
NPE42 Dosis aplicadas d#ras inmunizaciones del esquema de vacunaci

nifios menores de 6 afos

GRUPO LABORATORIO

LMI 43 Laboratorio prueba de embarazo

LMI 44 Laboratorio de control prenatal de 1ra. Vez (igelugrupo y facto
hemoglobina, glucemia, orina completa, VDRLChagas, HIV

toxoplasmosis y Hbs antigeno).

LMI 45 Laboratorio Ulterior de Control Prenatal (Incluflemoglobina, Glicemi
Orina Completa, VDRL, HIV)

LMI 46 Laboratorio Materno Infantil (1 prueba deéxo I)

LMI 47 Laboratorio Materno Infantil (1 prueba deéxo II)




LMI 48 Laboratorio Materno Infantil (1 prueba deéxo IlI)

LMI 49 Laboratorio Materno Infantil (1 prueba deéxo IV)

LMI 50 Anatomia Patoldgica (Papanicolau) en Condeembarazo y Colposcopja)
GRUPO IMAGENES

IMI 51 Ecografia en control prenatal

IMI 52 Electrocardiograma en embarazo

IMI 53 Electroencefalograma en niflos menores d&od8 § mujeres embarazadas
IMI 54 Rx torax F y P en nifios menores de 6 afios

IMI 55 Rx torax F y P en mujeres embarazadas

IMI 56 Rx de craneo F y P en nifios menores de 6 afimujeres embarazadas
IMI 57 Rx de huesos largos en niflos menoresaf®§ c/patologia prevalerte
IMI 58 Eco-doppler en nifios menores de 6 afios

IMI 59 Electrocardiograma en nifios menores de & afo

GRUPO COMUNIDAD

CMI60 Ronda Completa de Agente Sanitario en ared ru
CMi6l Ronda Completa de Agente Sanitario en Podraktidigena
CMI62 Captacion por busqueda activa de embarazadas mimelr trimestre pc

agente sanitario y/o personal de Salud

CMI63 Carta de derechos de la mujer embarazadgandi

CMI64 Diagnostico soci@pidemiologico de poblacion en riesgo, (docum

entregado y aprobado)

CMI65 Encuentros para promocién del desarrolloritifa

CMI66 Encuentros para promocion de pautas alimiastar

CMI67 Encuentros para promocién de salud sexuepgoductiva

CMI68 Captacion por busqueda activa de embarazadas/cifitosabandono

controles, por agente sanitario y personal de salud

GRUPO TRANSPORTE

TMIG9 Transporte de emergencia del RN

TMI70 Transpote por referencia de zona A de embarazadas y mig®res de
anos

TMI71 Transporte por referencia de zona B de embarazaddss menores de
afios

Las prestaciones se regiran a las normativas ys déémicas para la Atencion de la Salud

Materno Infantil, aprobadas y promulgadas por elidMerio de Salud de la Nacion.



Anexo 1
Laboratorio Materno Infantil
(nifos menores de 6 afios y mujeres embarazadas)
(Ref. Nomenclador: LMI47)
Prueba Categoria
1 |[Baciloscopia 1
2 |Bilirrubinas totales y fraccionadas 1
3 |Calcemia 1
4 |Campo Oscuro 1
5 |Citologia 1
6 |[Colesterol 1
7 |Creatinina en orina 1
8 |Creatinina sérica 1
9 |Cultivo vaginal Exudado flujo 1
10 |Electroforesis de proteinas 1
11 |Eritrosedimentacion 1
12 |Estado Acido Base 1
13 |Factor de coagulacion 5, 7, 8,9y 10 1
14 |Fenilalanina 1
15 |Fenilcetonuria 1
16 |Ferremia 1
17 |Fosfatasa alcalina y acida 1
18 |Glicemia 1
19 |Glucosuria 1
20 |Gonadotrofina corionica humana 1
21 |Grasas en material fecal cualitativa 1
22 |Grupo y factor 1
23 |HDLyLDL 1
24 |Hematocrito 1
25 |Hemoglobina 1
26 |Hemograma completo 1
27 |Hidatidosis por Hemoaglutinacion 1
28 |Leucocitos en material fecal 1
29 |Orina Completa 1




30 |Parasitologico de Materia Fecal 1
31 |PH en materia fecal 1
32 |PPD 1
33 |Proteinas totales y fraccionadas 1
34 |Proteinuria 1
35 |Prueba de Coombs Directa 1
36 [Reaccion de Hudleson 1
37 |Reaccion de nidal 1
38 |Sangre oculta en heces 1
39 |Test de Graham 1
40 |Tiempo de coagulacién y sangria 1
41 |Tiempo de protombina 1
42 |Transaminasas TGO/TGP 1
43 |Triglicéridos 1
44 |Urea 1
Anexo 2
Laboratorio Materno Infantil
(nifos menores de 6 afios y mujeres embarazadas)
(Ref. Nomenclador: LMI48)
Prueba Categoria
1 Amilasa Pancreética 2
2 ASTO 2
3 |Cuantificacion fibrinogeno 2
4  |Cultivo y Antibiograma General 2
5 Hbs Ag 2
6 |Hemocultivo Aerobio Anaerobio 2
7 lonograma Plasmatico y Orina 2
8 KPTT 2
9 Latex y Hemoaglutinacion Directa para Chagas 2
10 |Lipidograma Electroforético 2
11 |Liquido cefalorraquideo citoquimico y bactergit® 3
12 |Prueba de Coombs indirecta cuantitativa 2




13 |Serologia para Chagas (Elisa) 2
14 |Test del latex 2
15 |Toxoplasmosis por fijacion de complemento 2
16 |VDRL 2
Anexo 3
Laboratorio Materno Infantil
(nifos menores de 6 afios y mujeres embarazadas con
patologias prevalentes)
(Ref. Nomenclador: LMI49)
Prueba Categoria
1 Bacteriologia Directa y cultivo 3
2 Ferritina 3
3 Hepatitis B anti HBS Anticore total 3
4  |Prueba de tolerancia a la glucosa 3
5 |Sub Unidad Beta 3
6 |Urocultivo 3
Anexo 4
Laboratorio Materno Infantil
(nifios menores de 6 afios y mujeres embarazadas con
patologias prevalentes)
(Ref. Nomenclador: LMI50)
Prueba Categoria
1 |Antibiograma microbacteria 4
2 IFI Infecciones respiratorias 4
3  |Coprocultivo 4
4  |Esputo seriado 4
5 Hepatograma 4
6 Hisopado de fauces 4
7 |T3 4
8 T4 libre 4




9 |Toxoplasmosis por IFI 4
10 |Transferrinas 4
11 |TSH 4
12 |Vibrio Cholerae Cultivo e Identificacion 4
13 |VIH Elisa 4

Apéndice D del Convenio Marco
COMPROMISO ANUAL

ANTECEDENTES

Teniendo en cuenta:

* Que con fecha [....... ] la Provincia de [.....ha] suscripto con el Ministerio de Salud y
Ambiente de la Nacion un Convenio Marco orientad implementacién de un Seguro
de Salud Materno Infantil Provincial en el conted& PISMIP

¢ Que de acuerdo con dicho Convenio Marco las pdebsn suscribir un Compromiso

Anual cuyas metas se deben revisar y redefinirlararde

El Ministerio de Salud y Ambiente de la Nacién avés de la UEC, por una parte,

representado por [............... ], en adelantgdB&L y el Ministerio de Salud de la Provincia
de [.....], a través de la UGSP, por la otra, regméado por [............... ], en adelante la
UGSP, acuerdan el siguiente COMPROMISO ANUAL PARAANO [.......... ]

COMPROMISO ANUAL

Articulo 1 Por el presente instrumento, la UGSP se compmaietumplimiento de las
metas definidas en el cuadro que se presenta @ingacion para las
trazadoras definidas en la Clausula 6.2.2 del @i@ohvenio Marco.

Trazadora | Definicion | Fuente de | Linea| Valor Meta por Cuatrimestre

informaciéon | de |anterior#

Base* Primero |Segundqg Tercero




*La linea de base sera utilizada como valor dereefga para el primer compromiso anual
# El valor anterior sera utilizado como valor déerencia para el compromiso anual

subsiguiente

Articulo 2 La Provincia informara mensualmente a la UEC |alwwion de las
Trazadoras. Esta podra auditar y verificar diclasores. Asimismo, la
auditoria concurrente podra verificar también dechalores.
Dentro de los 10 dias posteriores a la finalizacié cada cuatrimestre la
UEC procedera a evaluar el grado de cumplimientdademetas y el resultado de la
evaluacion servird de base para la determinaciola deansferencia complementaria tal

como se establece en la Clausula 6.2.1 del Conéaioo.

Articulo 3 La UGSP se compromete a poner en ejecucion tddsas acciones

comprometidas, como asi también las que resudisonables para el alcance
de las metas acordadas y que conforman el Plara®dmeAnual (cuyo formato sugerido
se presenta como Adjunto 1), que incluye:

A. Plan anual de inscripcion de poblacion elegibleluyendo las regiones o
areas geograficas a incorporar al SMIP en el ptesafio y el ritmo de
inscripcion previsto a efectos de realizar la @@vi presupuestaria anual de
la UEC.

B. EIl Plan de Difusion y Educacion para la Salud pespay acordado.

C. Plan de servicios del SMIP para poblaciones indige

D. Plan de actividades que se consideren criticas gddoagro de las metas y

objetivos.

Articulo 4 La UGSP y la UEC acuerdan que los requerimiepéma el afio en materia de
inversiones, asistencia técnica, capacitacionepds y servicios para el plan
de difusién y de comunicacion, son las que se ttesten forma detallada en el Adjunto 2,

incluyendo el correspondiente presupuesto.



Articulo 5:

La UEC se compromete a financiar los requerimentfinidos en el Articulo

4, de acuerdo con las normas establecidas ergRento Operativo.

Articulo 6

Nomenclador del PISMIP es la que figura en el AthB.

Articulo 7:

requerida en el marco del control de gestion tke @smpromiso Anual como

asimismo a facilitar las acciones de verificacio®waluacion in situ que defina como

La UGSP y la UEC acuerdan que la valorizacionlade prestaciones del

La UGSP se compromete a remitir a la UEC todaflarmacion que le sea

necesarias la UEC, la Auditoria Concurrente ExtgrizaAuditoria Financiera.

Articulo 8 La UEC se compromete a monitorear regularmenteuebplimiento del
presente Compromiso Anual y a informar a la UGS&ca de riesgos de

desvios de las metas acordadas y a asesorar ssltlseep cursos de accion correctivos.

Articulo 9 Este Compromiso Anual estara vigente desde (hasfa el [......... ]-

Adjunto 1 al Compromiso anual — Plan de Accion Anua

a) Plan de inscripcion:

Region o area

geografica

Poblacién

elegible

Poblacion a

afiliar

Fecha
probable de
terminacion de

la inscripcion

Justificacion




b) Plan de difusion del SMIP

c) Plan de servicios del SMIP para poblacionegyamhs

d) Plan de actividades criticas

Actividades

Responsable

Fecha
prevista de

inicio

Fecha
prevista de

terminacion

Indicador
de éxito

Observacionesg

Adjunto 2 al Compromiso anual — Requerimientos @ados

a) Inversiones

Concepto

Agente de

destino

Cantidad

Presupuesto

Justificacion

b) Asistencia técnica



Concepto Tareas Cantidad Presupuesto Justificacion
c) Capacitacion
Concepto Tareas Cantidad Presupuesto Justificacion

d) Servicios y bienes para el Plan de Difusién ynGoicacion

Concepto

Objetivo

Cantidad

Presupuesto

Justificacio




Adjunto 3 Nomenclador Valorizado




